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2.- PRESENTACION

La presente Memoria comprende el periodo desde el 16 de agosto 2016 hasta el 30 de julio 2017,
del Gobierno Municipal de la Alcaldia de San Francisco de Macoris. Se elabor6 por un equipo
informacion, involucrando todos los directores y encargados departamentales. El objetivo es dar
a conocer al Municipio de San Francisco de Macoris cuéles han sido las tareas prioritarias que se
atendieron en la Alcaldia durante el primer periodo anual del Alcalde Antonio Diaz Paulino y la

Vicealcaldesa Mercedes Osorio de Fernandez.

El Alcalde es el representante mas cercano del Estado ante los ciudadanos, por tanto, debe
garantizar el cumplimiento de la Constitucion y las leyes en su municipio. Elegido mediante voto
popular, tiene la responsabilidad de cumplir en su periodo de ejecuciéon municipal con los
compromisos pactados con la ciudadania y sefialados en su programa de gobierno.

El ordenamiento constitucional y normativo vigente sefialan que para el cumplimento de los
fines esenciales del Estado, el Presidente de la Republica, los Gobernadores y los Alcaldes tienen

responsabilidades indelegables a la rendicion de cuentas.

Este documento cuenta con un detallado informe sobre los logros obtenidos en cada una de las
unidades organicas, asi como un resumen de la situacion financiera y presupuestaria. Esta
organizado de la siguiente manera: Palabras del Alcalde; Caracterizacion del Municipio; el
Ayuntamiento; Transparencia: Eje transversal de nuestro fortalecimiento institucional;
Resultados de la gestion tomando en cuenta todas las direcciones y departamentos; Informe
financiero; Concejo de Regidores; ademas, al final se incluye un Acépite donde se registran
las actividades relevantes ocurridas durante el mes de julio de 2017, destacandose estas como

grandes logros para la Alcaldia. En cada area se desglosan las acciones de la gestion municipal.
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PALABRAS DEL ALCALDE
ANTONIO DIAZ PAULINO (ALEX)

Con mucha satisfaccion, presento a todos los municipes
de San Francisco de Macoris, la Memoria Anual
2016-2017, de un gobierno municipal que lucha con
denuedo en pro del desarrollo integral de nuestro querido
municipio.

Como es de todos conocido, el inicio de este nuevo
periodo de gobierno municipal tuvo dificultades, pues
encontramos un Ayuntamiento con muy poca credibilidad
institucional a nivel local y nacional, y se nos hizo
imposible conocer la realidad de la deuda dejada por la
administracion anterior, ya que la comision de transicion,

a través de una comunicacion, fue paralizada; esta

situacién obstaculizd el logro de una mejor gestion

administrativa en nuestros inicios.

Fue nuestra prioridad como promesa de campaia, lograr

Con la sinceridad que me caracteriza, les informo que . B ]
una administracion transparente y que San Francisco de

hemos dejado atras todo tipo de retaliaciones, actuando ) ) . .
Macoris sea una ciudad verde, compromiso que asumimos

positivamente y con optimismo, abiertos a la critica y .
el 16 de agosto de 2016, cuando iniciamos nuestra

empeiiados en el cumplimiento total de lo planeado y B ) | 3
gestion. Hoy, cuando ha transcurrido el primer periodo

propuesto en la campaiia electoral de nuestro Plan de ) o
anual de mi mandato como Alcalde de este Municipio,

Desarrollo del Municipio “San Francisco Te Quiero . )
presentamos al Honorable Concejo de Regidores y a la

Verde”, con el objetivo de alcanzar la meta de una
] : 2 ’ 5
comunidad francomacorisana esta Memoria de Gestion,

administracion transparente ¢ integral, la cual queremos ) ) o
correspondiente al periodo 16 de agosto 2016 — 30 junio

compartir con todos los sectores del Municipio de San L
2017, en fiel cumplimiento del marco legal que regula el

Francisco de Macoris. ) ) i
accionar del Ayuntamiento del Municipio de San
Francisco de Macoris, la Ley 176-07 del Distrito Nacional

y los Municipios.
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4a.- RESENA HISTORICA DE

SAN FRANCISCO DE MACORIS

Segn la tradicion, el actual pueblo de San Francisco de Macoris,
inicio su poblacion cuando un joven vegano se casd con una joven
cotuisana y formaron su hogar en los alrededores de La Guazuma y
La Javiela, el sitio donde se haya ubicada hoy dia la ciudad de San
Francisco de Macoris. Para el afio de 1673, cuando ocurrieron las
continuas entradas de los franceses al centro del Cibao, a través de
la peninsula de Samana, San Francisco de Macoris figuraba como
un paraje de Cotui.

Para mediados del siglo XVIII, San Francisco de Macoris era una
villa con una considerable poblacion dedicada a la agricultura, la
ganaderia y el comercio; el desarrollo de estas actividades
econdmicas determiné que el 20 de septiembre de1778 las
autoridades coloniales erigieran la villa de San Francisco de
Macoris en una ciudad de la rica region del Cibao.

En el afio de 1805, la ciudad fue saqueada e incendiada por el
comandante haitiano Brossard, quien actuaba bajo las érdenes de
Jean Jacque Dessalines, presidente de Haiti. A pesar de esta
tragedia la ciudad supo reponerse y tres afos después volvia a
renacer en esplendor y desarrollo.

Reconstruido el poblado, se construy6 una ermita a Santa Ana y
Macoris paso a ser parroquia de La'Vega. En el afio 1822, cuando
se produjo la ocupacién haitiana y la bandera de Haiti fue
enarbolada en todas las ciudades, parroquias y aldeas de la colonia,
la villa de Cotui y San Francisco de Macoris fueron los tltimos
pueblos del Cibao en enarbolar la bandera haitiana. En ese mismo
afio Macoris se convertia en comin del Distrito de La Vega y al
final de la ocupacion tuvo la categoria de Municipio del Canton de

Santiago.

En 1844, San Francisco de Macoris fue la primera poblacion del
Cibao que se pronuncio a favor del movimiento libertador que
proclamé la independencia en la Puerta del Conde. La Junta Central
Gubernativa, primera forma de gobierno que tuvo la Republica,
convirtié a San Francisco de Macoris en Comin del Departamento
de La Vega. En los afos siguientes a la fundacion de la Republica,
San Francisco de Macoris desarroll6 su economia basada en la
agricultura y ganaderia.

En 1885, al ser creada la provincia Espaillat (Moca) en honor al
procer Don Ulises Francisco Espaillat, la comin de San Francisco
de Macoris fue transferida a la nueva jurisdiccion politica, a la cual
pertenecié hasta el mes de julio de 1896, afio en que fue convertida
en comin cabecera del Distrito Pacificador. Este distrito se cre6 en
honor al general Ulises Heraux, entonces presidente de la
Republica.

Luego de la muerte de Hereaux, la constitucion politica de 1907, le
cambid la categoria de distrito y la convirti6 en Provincia
Pacificador, integrada por las comunes de San Francisco de
Macoris como cabecera, Villa Riva, Matanzas, Gaspar Hernandez,
Pimentel, Cabrera y Castillo.

En el afio de 1925, mediante la ley No. 329, fue cambiado el
nombre de Provincia Pacificador por el de Provincia Duarte, para
honrar la memoria del patricio Juan Pablo Duarte, fundador de la
Repuiblica Dominicana, desde ese entonces, San Francisco de

Macoris se convirtio en la capital de la hermosa Provincia Duarte.
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4b.- GENERALIDADES DE LA
PROVICIA DUARTE

La Provincia Duarte tiene como municipio cabecera a
San Francisco de Macoris. Es conocida por su
liderazgo en la agricultura, produce el 40% del cacao
que se exporta y el 60% del arroz que se consume en
Repiiblica Dominicana. Esta considerada como la
cuarta provincia del pais en términos de las

instalaciones con tecnologia industrializada.

La Provincia Duarte tiene un potencial econémico
considerable en la agropecuaria, la industria, el
turismo, en recursos humanos y la prestacién de bienes

y servicios.

Segtin datos del Directorio Industrial de la Republica
@ Dominicana y la Oficina Nacional de Estadisticas

e 1
o SR : Te - = (ONE), el censo del 2010 y el listado de comercios y
n Francisco de Macoris .

NF:A T o | empresas, estimé que de las 74 1empresas existentes en

e L ¢ : . la Provincia Duarte, 262 son medianas empresas, 322

- . .
g microempresas y 157 grandes empresas. El mismo

censo arroja que un 69% de la poblacion pertenece a la

clase media, el 8% a la clase alta, el 21% se encuentra

en situacion de pobreza y el 2% en pobreza extrema.

La principal atraccién turistica de la Provincia Duarte, es el denominado turismo ecolégico, citando en este renglén a la Loma Quita
Espuela, con sus riquezas naturales, flora, fauna y aguas correntinas; El Sendero del Cacao como turismo ecolégico y
gastronémico; ademas, cuenta con otros proyectos ecoturisticos de interés, como el complejo deportivo Las Caobas y el Estadio de

Béisbol Julian Javier con el equipo de los Gigantes del Cibao y mas recientemente el turismo de salud.
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4 4c.- GENERALIDADES DEL MUNICIPIO
DE SAN FRANCISCO DE MACORIS

|®

El municipio de San Francisco de Macoris fue
creado mediante la Ley No. 40, de fecha 9 de junio
del 1845. Cuenta con cuatro Distritos Municipales:
Cenovi, Jaya, La Pefia y Presidente Don Antonio
Guzman Fernandez.

Esta situada en la porcion nordeste de la isla, a
orillas del Rio Jaya, afluente del Rio Camu, en el
valle del Cibao. El relieve del Municipio de San

San Francisco
de Macoris

Francisco de Macoris se caracteriza por su B .'" ¢ =
topografia llana, el cual es altamente productivo, e, i)
. »
P~f=ﬂ A ‘);.‘.E"-

-
entre los principales productos agricolas que se  Hastaa 1 Lo
cosechan se encuentran: el arroz, cacao organico, -‘\\ { £ 0 -
R ]
considerado el mejor cacao del mundo, café y \ -
platano entre otros frutos. En la parte montaiiosa, en
la Loma Quita Espuela, existe una espesa vegetacion
con gran variedad de especies endémicas de flora y
fauna, tal como, el solenodonte especie en extincion.

San Francisco de Macoris, capital de la Provincia Duarte, es la sexta ciudad mas poblada de la Republica
Dominicana, cuya poblacion supera los 138 mil habitantes. De acuerdo al censo del 2010, cuenta con una
densidad poblacional de 248 hab. /km2. La actividad comercial de la provincia Duarte se concentra en la
ciudad de San Francisco de Macoris, principalmente en el casco urbano, es muy so6lida porque esté
organizada en asociaciones de comerciantes.
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Sa.- FUNDAMENTOS

Vision:

Ser reconocido como un Cabildo confiable, respetuoso, responsable, digno para con los ciudadanos, que
impulse el desarrollo humano, social, ambiental y econémico del municipio para crear una ciudad
educada, moderna, confortable, saludable y segura

Mision:

El Cabildo de San Francisco de Macoris es un organismo comprometido con el mejoramiento de la
calidad de vida de sus habitantes, sobre la base de la transparencia, servicios de alta calidad y proteccion
del medio ambiente, a través de la implementacion de programas de desarrollo sostenible. Fomentando a
su vez las normas de convivencia ciudadana, mediante la utilizacion de procesos que motoricen el
progreso de los sectores productivos, con el apoyo de un personal motivado, eficiente, eficaz y soportado
en la mas moderna tecnologia.

Valores:

_ Responsabilidad
Vocacion de Servicio
Solidaridad
Integridad
Participacion

_ Eficiencia

| Integracion
Tolerancia
Respeto

) Transparencia
Honestidad
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=% 5b. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

DEL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL

=

AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO DE MACORIS
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5¢.- CONFORMACION DEL
GOBIERNO LOCAL

ADMINISTRACION SUPERIOR

Alcalde Antonio Diaz Paulino
Vicealcaldesa Mercedes Osorio de Fernandez
Secretario General Nicolas Hidalgo Alméanzar

DIRECTORES Y ENCARGADOS

Contralora Dulce Maria Inoa Martes
Encargada de Planificacion y Desarrollo Marianela Lora Mayi

Encargado de Comunicaciones Jonathan Homer Vargas de la Cruz
Encargada de Protocolo Xiomara Hernandez de Gonzalez
Encargado de Eventos Yerac Maximo Rodriguez Gonzilez
Encargada interina de Acceso a la Informacién Yosaury Cecilia Payano Estrella
Municipal

Encargada de Juridica Ana Celia Cabrera Sanchez
Encargada de Recursos Humanos Oneida Pérez Fernandez
Encargada interina de Nomina Rassel Venecia Rodriguez Valerio
Directora Administrativa Financiera Daniela Flores Reyes

Encargada de Presupuesto Jairo Emmanuel Cruz Gil
Contador Municipal Dionicio Correa Mercedes
Encargada Registré Civ. y Conservaduria Hipotecas Udenis M. Gonzalez
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Tesorero Municipal

Maria del Carmen Martinez Jerez

Encargado de Compras y Contrataciones

Rogelia Paulino Duran

Encargado de Espectaculos Publicos e Inspectoria

Pedro de Jesus Moronta Ynfante

Director de Desarrollo y Participacion Social

Ramén Gervacio de Leon Cepeda.

Encargado de Deportes y Recreacion

José Antonio Taveras Mercado.

Encargada de Participacion Comunitaria

Emeteria Inmaculada Valerio Brito

Encargado de Arte y Cultura

Omar Javier Suriel

Encargado de Gestion Ambiental

Juan Fulvio Urefia Acosta

Director de Planeamiento Urbano

José Elias Lantigua Hernédndez

Director de Aseo Urbano y Ornato

Julio Cesar Lizardo Gémez

Encargado de Aseo Urbano

Alejandro Antonio Genao Hernandez

Encargado Policia Municipal

Alberto Duran Alvarez

Director Obras Publicas

José Ramon Lopez

Encargado Cubicaciones

Isaira de Jestus Cedeio

Encargado Mantenimiento Vial

Javier Rodriguez

Encargado Supervision de Obras

Winton César Sanchez Reynoso

Director de Servicios Publicos

Rafael Antigua Mendoza

Encargado Mercado Municipal

Oscar Antonio Frias Estévez

Encargado Cementerio Municipal Las Mercedes

Alexis Abigail Duran

Encargada Funeraria Municipal

Fanny Nereida del Carmen Polanco E.

Encargada Cementerio Municipal Getsemani

Mercedes Rosaura Breton Hidalgo
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i.- CONFORMACION

El Concejo de Regidores es el 6rgano normativo y de fiscalizacién del Ayuntamiento del Municipio de San
Francisco de Macoris; es un 6rgano colegiado conformado por 13 Regidores, representantes de las fuerzas
politicas y adscritos territorialmente a cada una de las Circunscripciones en que se divide el Municipio.
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3d.- CONCEJO DE REGIDORES

CONFORMACION

Nombre del Regidor (a) Posicién Partido
Evelyn De La Cruz Garcia Presidenta PRM
Eriberto Antonio Miranda Then Vice-presidente PRD
Pedro Pefia Tejada Regidor PRM
Marino Collado Regidor PRM
Iris Del Socorro Colon Angeles Regidora PRSC
Rafael Luis Abreu Then Regidor Frente Amplio
Jesus Angelino Rosa Regidor PRM
Franklin Lantigua Regidor PLD
Cristino Rodriguez Regidor MODA
Miguel Angel Diaz Alejo Regidor PRSC
Alba Altagracia Rosa Lora Regidora PLD
Rafael Antonio Betances Julian Regidor PRD
Domitila Acosta Antigua Regidora PLD
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El Secretario del Concejo de Regidores es: Juan Antonio Burgos Ramos




Celebracion Primera Sesion Extraordinaria
(Art. 51, Ley 176-07).

Mediante la Convocatoria de fecha 17 de agosto del afio 2016, la Dra. Evelyn de la Cruz Garcia, Presidenta del Concejo
Municipal; convoco a los Regidores y al Alcalde Municipal para asistir a la Sesion Extraordinaria que se celebré en el Salon de

Sesiones del Palacio Municipal, el jueves 18 de agosto, a las 11:00 a.m.

Tuvo como (nico punto de agenda: Conocer la propuesta de designacion de los principales funcionarios del Cabildo
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Funcionarios Municipales Obligatorios
Art. 151, Ley 176-07

El Sefior Jun Antonio Burgos Ramos, Secretario Municipal del Ayuntamiento de San Francisco de Macoris, Cabecera de la
Provincia Duarte, Repiblica Dominicana; certificé que:

En Sesion Extraordinaria e fecha 18 de agosto del afio 2016, el Concejo de Regidores aprobo las siguientes designaciones:

NOMBRES Y APELLIDOS

Cédula de
Identidad y
Electoral

CARGO

Licdo. Nicolds Hidalgo

056-0109445-0

Secretario General

Arqto. José Elias Lantigua

056-0015447-9

Director de Planeamiento Urbano

Licda. Daniela Flores

056-0008899-0

Tesorera

Licda. Nuris Mercedes Matias

056-0020160-1

Encargada de Compras

Arqta. Marianela Lora

056-0008486-6

Directora de Planificacion y
Desarrollo

Ing. José Ramén Lépez

056-0021757-3

Director de Obras Publicas
Municipales

Sra. Xiomara Herndndez

056-0079348-2

Encargada de Protocolo

Licdo. Gorge Ant. Cruz Reyes

056-0020761-6

Encargado de Arbitrio y Renta
Municipal

Sr. Juan Fulvio Ureiia Acosta

058-0017815-3

Encargado del Departamento de
Medioambiente

Sr. Alberto Durén Alvarez

056-0058747-0

Encargado de la Policia Municipal

Licdo. Juan Antonio Sierra Difé

056-0032290-2

Encargado de Espectaculos
Publicos
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6a- DESPACHO DEL ALCALDE

Alcade Antonio Diaz Paulino (Alex)

OBJETIVO GENERAL:

ecucion de los planes, programas y proyectos que

emanen del Concejo Municipal, en cumplimiento
de la Constitucion de la Republica, la Ley No.
176-07, del Distrito Nacional y Los Municipios, y
los reglamentos

Duarte.

LOGROS
TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

-Evaluacién e Informe de “Los Primeros 100 Dias de la
Gestion del Gobierno Municipal de la Alcaldia de San
Francisco de Macoris, periodo 16 de agosto - 26 de
noviembre del afio 2016”; para dar cumplimiento a la “Guia
de Gestion del Gobierno Local en los Primeros 100 Dias”,
instructivo proporcionado por la Direccion General de
Programas Especiales de la Presidencia, la Liga Municipal
Dominicana (LIDOM), FEDOMU Y FEDODIM.
-Instalacion de un sistema administrativo informatico,
logrando el eficiente desempeiio de los Departamentos
Financiero y el de Compras y Contrataciones.

-Entrega de Titulos de los Terrenos para la Casa Club de los
Abogados.

-Aprobacion del presupuesto anual en el tiempo y fecha que
establece la Ley 176-07 en su Art.323.

-Entrega de un millén seiscientos mil pesos
(RD$1,600,000.00), al patronato del Parque Duarte de
S.F.M., para la continuacién de los trabajos de su
remodelacion.

-Terminacion de la remodelacion del Parque Duarte.
-Posicionamiento del Ayuntamiento en el primer lugar de las
oficinas de Libre Acceso a la informacién del Pais, con un
100% de cumplimiento en el indicador que evalua los
portales de Transparencia entre mas de 96 ayuntamientos
que estan siendo monitoreadas en el SISMAP Municipal por
la Direccion General de Etica e Integridad Gubernamental

(DIGEIG) como 6rgano rector.

uuua“m-nunm,mux.
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-Elaboraci6n y puesta en ejecucion del Plan Municipal de
Desarrollo, PMD. El mismo Aprobado mediante Acta
No.31-2016. '

-Actualizacion del Manual de Funciones Municipal.
-Elaboracién del Plan de Compras Anual del Ayuntamiento
-Tercerizacién de las recogidas de desechos sélidos, liquidos
y gaseosos, de acuerdo a la Ley 176-07 y la Ley 340-06 de
Compras y Contrataciones.

-Lanzamiento del Proyecto Internet Educativo en varias
escuelas publicas; favoreciendo a mas de 20,000 estudiantes
con el “Programa Internet Escolar”.

-“Segundo Foro Ecolégico Rio Jaya Te Quiero Limpio”, con
la premiacion a centros educativos.

-Aprobacion por la Sala Capitular del Consejo Econémico y
Social Municipal; integrando

asi, los 6rganos de participacion ciudadana en los asuntos
municipales

-Campaiia de integracion de la ciudadania a las jornadas de
limpieza de la ciudad

-Coordinacién interinstitucional entre varios organismos de
la sociedad civil y gubernamentales, tales como,
Gobernacion Civil Prov. Duarte, Ministerio de Educacion.
-Realizacion de 63 asambleas comunitarias para el
presupuesto participativo, donde se aprobaron las obras que
las comunidades eligieron como “prioritarias”, de acuerdo a
la Ley Municipal 340-06.

-Por primera vez, se realiz6 un “Sorteo de Licitacion de
Obras”, junto al Colegio Dominicano de Ingenieros,
Arquitectos y Agrimensores (CODIA); con la participacion
de todos los ingenieros y arquitectos de la zona, sin tener en
cuenta sus ideologias politicas y afiliaciones partidarias. Se
sortearon 19 lotes y 11 obras individuales, en un sorteo
transparente, cumpliendo con la participacion ciudadana y
los umbrales requeridos por la Direccién de Compras y

Contrataciones.

y B

Entrega Cheque RD$1,600,000 a Patronato Parque Duarte

Lanzamiento del proyecto educativo Internet en las escuelas
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-Por primera vez, se realizé un “Sorteo de Licitacion de
Obras”, junto al Colegio Dominicano de Ingenieros,
Arquitectos y Agrimensores (CODIA); con la participacion de
todos los ingenieros y arquitectos de la zona, sin tener en
cuenta sus ideologias politicas y afiliaciones partidarias. Se
sortearon 19 lotes y 11 obras individuales, en un sorteo
transparente, cumpliendo con la participacion ciudadana y los
umbrales requeridos por la Direccion de Compras y
Contrataciones.

-Cumplimiento con el aumento del restante 25% que
quedaba pendiente al sueldo de los Bomberos de San
Francisco de Macoris.

-Implementacion de la Politica de austeridad en el gasto.
-Desfile 238 Aniversario, con el concepto: Rescate de los
elementos de nuestra cultura indigena taina.

-Decoracion Navideiia en 22 parques y 10 isletas de la
ciudad, utilizando materiales reciclados, permitiendo asi un
gran ahorro en inversion y la contaminacion ambiental.

-El Carnaval realizado, por primera vez, con un concepto de
identidad propia de las raices indigenas tainos, llevado
también a un desfile de fantasia.

-Celebracion por primera vez, del Reinado Santa Ana 2017, a
través de un Convenio interinstitucional con el Ministerio de
Educacion, donde las candidatas se seleccionaron por sus
méritos académicos, con el objetivo de tomar en cuenta el
talento académico, artistico y el compromiso social que
poseen. Ademas, el Ayuntamiento cubrié todas las
capacitaciones recibidas por las participantes; asi como
también los premios otorgados a las ganadoras y todos los
vestidos que desfilaron.

-Las Fiestas Patronales, celebradas por primera vez en la
explanada de INESPRE.

-Realizacion del Primer Reinado Infantil Santa Ana,

celebrado en el Club San Martin.

JuLial ucs LIV Ue

| - -
Consejo Econoémico y Social del Municipio

MEVIL

Tercerizacion de desechos sélidos, liquidos y gaseosos

Integracion interinstitucional
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'REUNIONES Y ENCUENTROS DE
COORDINACION CON ACTORES
EXTERNOS Y POLITICOS.

- Visita del Sr. Ji Zen Tang, Embajador de Taiwan en
Repiiblica Dominicana a la Alcaldia de San Francisco de
Macoris, 24 de octubre de 2016.

-Encuentro con el Embajador dominicano en Guatemala,
efectuado en el Residencial El Doral, Seccién Las Cejas de
San Francisco de Macoris, noviembre, 2016.

-Reunion del Seiior Alcalde, con el Viceministro de Cultura,
Licdo. Cayo Claudio Espinal y el Gobernador de La
Provincia Duarte, Sr. Juan Antigua; en El Despacho De La
Alcaldia; para tratar acuerdos de donacién del terreno por

parte del Ayuntamiento Municipal para la Construccion de La

Plaza de La Cultura en San Francisco De Macoris, 08 de
noviembre, de 2016.

-Encuentro del sefior Alcalde con el Sr. Rubén Dario
Jiménez, miembro de la Camara de Comercio y Produccion
en Montreal de Canada, para tratar asuntos sobre posible
implementacion de proyectos de inversién Social en San
Francisco de Macoris y socializacion de la propuesta de
incursionar en la Economia Solidaria de Repiiblica
Dominicana.

-Acto de donacion de La Fundacién Yaqui Nufiez del Risco
de 800 libros pertenecientes al insigne comunicador a la
Biblioteca Municipal Hilma contreras; entregados por la
Sefiora Susana Silfa Vda. Nuiiez, en representacion de la
Familia Nuiiez del Risco

-Reuni6n del Alcalde con Polleros del municipio.
-Reunién del Alcalde con comerciantes del centro de la
ciudad.

-Reunién del Alcalde con el Gobernador Provincial y
Organismos de Socorro.

-Participacion del Alcalde en Rueda de Prensa equipo
Gigantes del Cibao.

FIRMA DE CONVENIOS

-La empresa Roig Agro Cacao y el Ayuntamiento de San
Francisco de Macoris firmaron un convenio de cooperacion
interinstitucional con aspectos o areas tematicas en que la
ROIG apoyari a la Alcaldia en educacion ambiental,
proteccién de la biodiversidad, mejoramiento de la calidad
del aire, gestion de residuos solidos y calentamiento global
y cambio climatico.

[

Juramentacion 16 de agosto 2016

' 71_.- ‘ : . 1‘ l:;

Natalicio Patricio Juan Pablo Duarte, 2017
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Jin Zhen tang, Embajador Taiwan en RD. Acuerdo Roig Agro Cacao - Ayuntamiento S.F.M

Memoria Anual 16 de agosto 2016 - 30 de junio 2017, Ayuntamiento 8.F.M.



P |

C

idpiddaas s

Memoria Anual 16 de agosto 2016 - 30 de junio 2017, Ayuntamiento 8.F.M.



6¢c.- DESPACHO VICEALCALDESA

Vicealcaldesa: Dra. Mercedes Osorio de Fernandez

El Despacho de la Vice-Alcaldesa, ha participado en
diversas actividades y canalizado diversos servicios del
Ayuntamiento a los municipes de San Francisco de Macoris.
El Despacho de la Vice-Alcaldesa, ha participado en
diversas actividades y canalizado diversos servicios del
Ayuntamiento a los municipes de San Francisco de Macoris.
El Despacho de la Vice-Alcaldesa, ha participado en
diversas actividades y canalizado diversos servicios del

Ayuntamiento a los municipes de San Francisco de Macoris.

LOGROS:

-Coordinacion del “Acto de Reconocimiento a Mujeres
Destacadas de San Francisco de Macoris”, en el Dia
Internacional de la Mujer”, reconocimientos otorgados por el
Ayuntamiento Municipal, mediante Resolucion de la

Honorable Sala Capitular, el 8 de marzo del 2017.

-Coordinacion en la remodelacion y reapertura de la
Funeraria Municipal Abigail Pantaleén.

A continuacion presentamos algunas actividades en que hizo
acto de presencia la Vice-Alcaldesa Dra. Mercedes Osorio de

Fernandez:

-ACTOS PROTOCOLARES:

= Participacion en los Actos solemnes del 16 de agosto del
2016.

-Participacion en los Actos conmemorativos del 238
Aniversario de la Fundacion de San Francisco de Macoris.
-Participacion en todas las actividades Municipales y
Gubernamentales realizadas con motivo al “Dia del Patricio
Juan Pablo Duarte”, tales como, Izamiento de la Bandera; la
ofrenda al patricio en el Parque Duarte; Tedeum en la
Catedral Santa Ana; Desfile Civico Militar, el 26 de enero del
2017.

-Por dos ocasiones presidio la Asamblea del Honorable
Concejo de Regidores en representacion del Sr. Alcalde
Antonio Diaz Paulino.

-Participacion en el Carnaval de San Francisco de Macoris, en
el mes de febrero.

-Entrega de llaves a: Felipe Febles, Presidente de la Parada
Dominicana en el Bronx; Salvador Holguin,

-Asamblea del Cabildo abierto en el Presupuesto Participativo
2017, realizada en el Salon de Actos del Ayuntamiento
Municipal: viernes 24 de febrero.

-Participacion de la Eucaristia celebrada en la Catedral Santa
Ana con motivo del “Dia Nacional del Bombero™; el 5 de
marzo.

-Participacion de la Eucaristia celebrada en la Catedral Santa
Ana con motivo del “Dia Internacional de la Mujer”, 8 de

marzo.
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Develizaamiento Placa Héroes de la Restauracion,
16 agosto 016

El Ayuntamiento de San Francisco de Macoris. rindié homenaje a 13 mujeres que se han destacado en el desarrollo, social, politico, cultural,

profesionaly de servicio, con motivo de celebrarse el 8 de marzo el Dia Internacional de la mujer.
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7.- TRANSPARENCIA:
EJE TRANSVERSAL DE
NUESTRO FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL




| 7a.- GESTION DE RECURSOS HUMANOS

(R.R.H.H.)

Encargada: Licda. Oneyda Pérez Ferndndez

OBJETIVO GENERAL;:

Implementar y desarrollar un sistema de gestion de recursos
humanos, que enmarcado en la Ley No. 41-08 y el estatuto
del Servidor Publico Municipal, garantice la existencia de
servidores piiblicos motivados e idéneos. que contribuyan al

logro de los objetivos institucionales.

LOGROS

Durante el periodo 2016 - 2017, 3 departamento de R.R.
H.H., ha tenido numerosos logros que forman parte de los
avances y desarrollo de esta Institucién:

A través del Ministerio de Administracion Publica (MAP),
Instituto Nacional de Administracion Piablica (INAP),
Instituto Nacional de Formacién Técnico Profesional
(INFOTEP) y Capacitacién y Asesoria Técnica del Nordeste
(CATENOR) se han desarrollo planes de capacitacion de

nuestros

colaboradores con el objetivo de lograr un mejor
desempefio en las funciones que realizan y asi brindar un
mejor servicio al Municipio. Las capacitaciones el INAP
todos fueron coordinadas por el Licdo. Angel Leonardo
Plata Ventura.

CAPACITACIONES:

-"Atencién al Ciudadano y Calidad en el Servicio™,
implementado por el Instituto Nacional de Administracion
Publica (INAP): duracién 12 horas, enero 2017, impartido
por la Licda. Olga Leticia Garcia.

-“Ley General de Libre Acceso a la Informacion™,
implementado por el INAP, duracién ocho horas, el 11 de
abril 2017, participacion de 25 colaboradores. Impartido
por el Ing. José Arnaldo Pefia,

-“Gestion de la Calidad en la Administracion”.
implementado por INAP, duracién ocho horas, abril 2017,
participacion de 32 colaboradores. Impartido por Ing. José
Arnaldo Peiia.

-“Curso en Cortesia Telefonica”, duracién 12 horas,
impartido por INAP, mayo 2017, participacion 17.
Impartido por Licda. Olga Leticia Garcia.

-“Evaluacion del Desempeiio de los Servidores Publicos™,
por el Ministerio de Administracién Pablica,

-“Manejo de la Tesoreria de Seguridad Social”, INFOTEP.
-Manejador de Excel Avanzado, (INFOTEP)

-Manejo de Power Point, (INFOTEP)

-Paquete de Oficina, (INFOTEP)

-Secretariado Ejecutivo, (CATENOR)
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ACTIVIDADES REALIZADAS

-Celebracion Dia Internacional de la Mujer

(08/03/2017), conjuntamente con el Depto. de la Mujer, |
- Eventos y el Depto. de Compras.

-Celebracion del Dia de la Secretaria, (26 de abril de

2017), en coordinacién con el Depto. de Eventos y

Protocolo.

-Celebracién Dia de las Madres, al personal que trabaja

en este cabildo, obsequidndole un presente por su dia.

IMPLEMENTACIONES:

-Implementacion del Sistema de Administracion de
Servidores Publicos (SASP), recolectando los datos de
1,132 empleados para ser enviado al SISMAP
Municipal.

-Evaluacién del Desempeiio 2017, en su primera etapa.
-Reorganizacion de puestos de acuerdo a las funciones.
-Reorganizacion archivo de los empleados activos del
Ayuntamiento.

-Remision de prestaciones laborales al Departamento
Juridico, de acuerdo a la Ley 41-08.

- Afiliacion de todo el personal al Sistema Dominicano
de Seguridad Social.

-Planificacién de las vacaciones del personal para el
aiio 2017.

—
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7b.- PLANIFICACION Y DESARROLLO

Directora: Arqta. Marianela Lora

Objetivo General:

Asesorar a la maxima autoridad del Ayuntamiento en
materia de politicas, planes, programas y proyectos de la
institucién, asi como en el desarrollo y aprendizaje
organizacional, gestion de calidad y reingenieria de
procesos.

Planificacion Estratégica Institucional

-Elaboracion y puesta en ejecucion del Plan Municipal de
Desarrollo, PMD. El mismo fue aprobado mediante Acta
No.31-2016.

-Talleres de levantamiento para la realizacién del
Diagnéstico Econémico y Social del Municipio de San
Francisco de Macoris.

-Taller sobre Inversion Publica, coordinado con el
Ministerio de Hacienda, dirigido al personal del

Ayuntamiento,

-Participacion en el Taller sobre El sistema Nacional de
Inversion Publica, realizado en la ciudad de Santo
Domingo, por el Ministerio de Economia, Planificacion y
Desarrollo.

-Participacion en la reunién con los técnicos del MAP
para tratar los temas del SISMAP MUNICIPAL.
-Participacion en el taller de capacitacion sobre Gestién
de Proyectos, Santo Domingo, MEPD.

-Taller de Induccién sobre la Realizacion de las
Asambleas de Presupuesto Participativo, impartido al
personal de los diferentes departamentos y/o oficinas del
Ayuntamiento.

-Actualizacion del Manual de Funciones Municipal.
-Coordinacion para la creacién y aprobacién del Comité
de Calidad.

-Gestion y coordinacién de las actividades para la
creacion del Plan de Inversion Piblica Municipal.
-Elaboracion del Plan de Compras Anual del
Ayuntamiento.

-Realizacion del Sorteo de once (11) Obras individuales y
diecinueve (19) lotes de Presupuesto Participativo 2016,

en colaboracion con el Departamento de Obras Piiblicas

Municipales.
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7¢.-COMPRAS Y CONTRATACIONES

Directora: Rogelia Paulino Durin

OBJETIVO GENERAL:

Garantizar que las actividades de compra de materiales,
servicios, mobiliarios y equipos para el ayuntamiento,

cumplan con los requerimientos de la Ley No. 449-06.

CAPACITACIONES:

El Departamento de Compras y Contrataciones, estuvo
inmerso en un proceso de transformacion que involucro la
capacitacion de cada uno de los miembros que lo componen;
los conocimientos adquiridos en estas capacitaciones se
basaron exclusivamente en el cumplimiento de la ley 340-06
a fin de cumplir con los objetivos propuestos por la
institucion. Dentro de las capacitaciones recibidas podemos

citar:

*Plan Anual de Compras y Contrataciones
*Impugnaciones
+Licitacion y Pliego de condiciones.

*Talleres sobre la Ley de Compras y Contrataciones.

ADQU!SICION DE HERRAMIENTAS
OFIMATICAS

El Departamento de Compras y Contrataciones asumio la
mision de transparentar cada proceso que realiza y para ello
adquiri6 una serie de herramientas ofiméticas que servirin
para la publicacion de los procesos que se realizan en la

Alcaldia Municipal.
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7d.- ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA

LOGROS:

«Posicionamiento del Ayuntamiento en el primer lugar de las
oficinas de Libre Acceso a la informacién del Pais, con un
100% de cumplimiento en el indicador que evalua los
portales de Transparencia entre mas de cincuenta oficinas
municipales que estan siendo monitoreadas en el SISMAP
Municipal por la Direccién General de Etica e Integridad

Gubernamental (DIGEIG) como 6rgano rector.

+Gestion y remision de 94 solicitudes de informacion

+En Sesion Ordinaria del 26 de octubre del 2016 fue
Encargada: Licda. Yosaurys C. Payano Estrella aprobado por el Concejo de Regidores el Manual de
procedimientos de la OAIM, dando cumplimiento a lo
estipulado en el Articulo 12 literal “d” del Reglamento

OBJETIVO GENERAL:
No.130-05 de la Ley 200-04 de LGLAIP

Convertir la informacion en una herramienta al servicio de la . » .
«Reestructuracion del Comité de Calidad:

ciudadania para garantizar el derecho del ciudadano al libre
X | S - . ) ,Como intervino la OAYM en esa reestructuracion?
acceso a la informacion publica, siguiendo los lineamientos de
- ) Cémo quedo conformado el comité de calidad
la Ley General de Acceso a la Informacion Publica y las

normas establecidas por el Ayuntamiento. o ’ . .
- Posicionamiento del Ayuntamiento en el primer lugar de las

oficinas de Libre Acceso a la informacién del Pais, con un
100% de cumplimiento en el indicador que evalua los
portales de Transparencia entre mas de cincuenta oficinas
municipales que estan siendo monitoreadas en el SISMAP
Municipal por la Direccion General de Etica e Integridad

Gubernamental (DIGEIG) como 6rgano rector.
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7e.-CONSERVADURIA DE HIPOTECAS
Y REGISTRO CIVIL

Este Departamento por estar ubicado en el Municipio
cabecera de la Provincia Duarte esta integrado por el Registro
Civil, siendo su funcion principal dar fecha cierta a todos los
actos civiles y judiciales que van a ser utilizados para

cualquier proceso judicial (Ley 2334); ademas de los actos

extrajudiciales; y por la Conservaduria de Hipotecas
encargada de transcribir e inscribir todos los actos que se
entreguen para la conservacion de las hipotecas y
consolidaciones de las mutaciones de propiedades
inmobiliarias (Ley 2914 modificada por la Ley 637 de 1941).
Ademas, se encarga del registro de las ventas condicionales

de muebles, obligatorio para todas las entidades que se
dediquen a este tipo de negocios (Ley 483). Esta regido por

Encargada: Udenis M. Gonzilez las leyes citadas anteriormente y por resoluciones emanadas
de la Honorable Sala Capitular de este Ayuntamiento
establecidos por la Ley 176-07. Esta conformado por tres

LOGROS empleadas.

Se ha logrado adecuar a una escala fija conforme al monto, aprobado por la Sala Capitular (de acuerdo a la potestad conferida
por la Ley Municipal No. 176-03), los impuestos relacionados a los documentos que presentan obligacion de pago de la ley 2334
de Registro Civil, modificada por la Sentencia No. 339-14, efectiva 01/1/2017, dictada por el Tribunal Constitucional.

CANTIDAD DE REGISTROS REALIZADOS DURANTE EL PERIODO

JULIO 2016-JUNIO 2017.

Registros Civiles 8,397
Registros Judiciales 6,670
Ventas Condicionales 464
Inscripciones 41
Transcripciones 410
Certificaciones y Cancelaciones 70
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7f.- TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

/
Encargado: Ing. Jairo José Joaquin

Objetivo General:
Garantizar la eficiencia, transparencia y adecuado control en

el uso de los recursos administrativos y financieros del
Ayuntamiento.

LOGROS:

Proyecto Social Educativo.

A lo externo de la institucion el Departamento de Tecnologia
de la Informacion tiene como principal funcién, ser gestores
de proyectos sociales en beneficio a la educacion, y de
conectar al Ayuntamiento con la sociedad educativa de

nuestro municipio.

1.Lanzamiento del Proyecto Internet Educativo, el cual nos
ha permitido llevar el servicio de internet a las escuelas ubicadas
en la zona rural y la ciudad.

De este proyecto se han desarrollado dos etapas, las cuales han

abarcado los siguientes Centros Educativos:

Primera Etapa: Enero y febrero 2017.

-Liceo Ercilia Pepin (Av. Libertad).

-Escuela Juan Bosch (Los Espinolas).

-Escuela Maria Paula (Villa Verde).

-Escuela Casa de Estudio Padre Abel A. (Vista al Valle).

-Segunda Etapa: mayo 2017.

-Escuela el LARPE Escuela de Nifios Especiales.

-Liceo Manuel Maria Castillo, Calle Nino Rizek.

-Escuela Padre Brea, Calle Nino Rizek.

-Liceo Eugenio Maria De Hostos, La Yagiiiza.

-Escuela Félix Ramén Fernandez Camilo, Alto Manhattan/ Vista
al Valle.

-Liceo Pedro Mir, Distrito Municipal Hoyo de Jaya

Adquisicion de Nuevos Servidores.

La Alcaldia de San Francisco de Macoris ha adquirido un nuevo
servidor de datos: (R730 Xeon core ES x2, 64GB en RAM, 3
disco duro SAS 600GB, 50 Windows Sever CALP OLP 2016
STD, 8 Software OLP Microsoft Sever STD 2016 2 Core),
proyecto realizado en mayo de 2017, con el objetivo de tener un
buen desempefio en el manejo y seguridad de la data que maneja
el Ayuntamiento, ademas de instalar tecnologia moderna, lo cual

nos coloca a la vanguardia de los estandar tecnoldgicos actuales.
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Servicios Técnicos:

-Reparacion del cableado de redes de internet de los
departamentos: Alcaldia, Vice-Alcaldia Nomina, Auditoria,
Contraloria, Tesoreria, Planificacién, Obras pablicas y
Biblioteca.

-Cableado de las redes de datos en los departamentos de:
Planificacion y Desarrollo, Obras Piblicas, Transito, Desechos
Sélidos, Planeamiento Urbano, Comunicaciones, Libre Acceso a
la informacién y el Dpto. de Recursos Humanos.

-Instalacion de Impresoras nuevas diversos departamentos del
Ayuntamiento.

-Soporte técnico a cada unos de los departamentos de la
institucion, dandole respuesta apropiada a cada uno de los
inconvenientes encontrados.

-Levantamiento de equipos de computadoras ¢ impresoras, con
la finalidad de actualizar lo software de estos.

-Relleno de varias docenas de toner, con el objetivo de
eficienciar los recursos de la institucion.

-Cooperacion con el entrenamiento ¢ instalacion del sistema
SIAFIM, el nuevo sistema que se utiliza en la institucion.
-Soporte técnico en las diferentes dreas de la Biblioteca

Municipal.
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PN
F%| 7f.- DECLARACION JURADA DE PATRIMONIO
Art.96 y Ley 176-07 y Ley 311-14.

Cumpliendo con el Art. 96 de.la Ley 176-0 y Ley 311-14, las siguientes autoridades de la Alcaldia de San Francisco de Macoris,
presentaron sus Declaraciones Juradas ante la Camara de Cuentas de la Republica Dominicana en el plazo establecido por la ley,

la mayoria dentro del mes de su toma de posesion, sefialados a continuacién:

ALCALDE Antonio Diaz Paulino 16-08-16 Angela Rosario
VICEALACALDESA Mercedes Osorio de F. 16-09-16 Valentina Mercedes
TESORERA MUNICIPAL Daniela Flores 19-09-16 Angela Rosario
ENCARGADA DE COMPRAS | Nury Matias Antonio 19-09-16 Josefina
Dominguez
DIRECTORA Licda. Belkis Altagracia 24-11-16 Rafael Paulino
ADMNISTRATIVA- Santos Peiia
FINANCIERA
REGIDORA Dra. Evelyn de la Cruz de 23-09-16 Claritza Mejia
Diaz Antuna
REGIDOR Miguel Angel Diaz Alejo 16-09-16 Valentina Mercedes
REGIDOR Eriberto Miranda Then 06-10-16 Josefina
Dominguez
REGIDORA Licda. Domitila Acosta 12-10-16 Rafael Paulino
Antigua de Rosario
REGIDOR Marino Collado Paulino Stalin Ramos
Delgado
REGIDOR Jestis Angelino Rosa 17-11-16 Josefina
Dominguez
REGIDORA Yris Colon Angeles 18-11-16 Stalin Ramos
Delgado

En fecha de 27 de septiembre del afio 2016; el Sefior Alcalde, Antonio Diaz Paulino; envi6 una comunicacion a la Dra. Evelyn
de la Cruz de Diaz, Presidenta de la Sala Capitular; solicitindole interponer de sus buenos oficios para que los honorables
miembros del Concejo de Regidores que atin no habian hecho su declaracién Jurada la realizaran, con el fin de cumplir los
plazos establecidos y registrar la informacion en la evaluacién de los primeros 100 dias de Gestion Municipal que realiza la
Liga Municipal Dominicana.
En fecha de 27 de septiembre del afio 2016; el Sefior Alcalde, Antonio Diaz Paulino; envié una comunicacion a la Dra. Evelyn
de la Cruz de Diaz, Presidenta de la Sala Capitular; solicitindole interponer de sus buenos oficios para que los honorables
miembros del Concejo de Regidores que aiin no habian hecho su declaracion Jurada la realizaran, con el fin de cumplir los
plazos establecidos y registrar la informacion en la evaluacion de los primeros 100 dias de Gestion Municipal que realiza la
Liga Municipal Dominicana.
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Ing. Elida Almonte

Th.-PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Se instituy6 el Sistema del Presupuesto
Participativo Municipal (PPM) de acuerdo a lo
establecido en la Ley 176-07 en su art. No. 236.
La etapa de preparacion del Presupuesto
Participativo 2017, se inici6 en el mes de
septiembre, donde se seleccionaron los sectores
mas vulnerables del municipio.

Se identificé un total de sesenta y tres (63)
sectores para la realizacion de las Asambleas
Comunitarias las cuales se iniciaron en el mes de
octubre, identificando las necesidades prioritarias
de cada sector eligiendo la necesidad por la
comunidad para realizarse en Presupuesto
Participativo 2017.

Taller sobre la implementacion del Presupuesto
Participativo, dirigido por la Federacion
Dominicana De Municipios FEDOMU, asistieron
entidades de otros municipios como Castillo,

Pimentel, Las Guaranas, Salcedo y Villa Tapia.

La Encargada de Presupuesto Participativo
impartio varios talleres de capacitacion a los
facilitadores sobre la realizacion de las Asamblea
Comunitarias en los distintos sectores de este

municipio.

Memoria Anual 16 de agosto 2016 - 30 de junio 2017, Ayuntamiento 8.F.M.

Asambleas Comunitarias realizadas por
PoligonoEn Zona Urbana y Rural

Urbana | Gregorio Luperon 2da. Etapa

Urbana Los Jardines 11

- Urbana Los Jardines 111
Urbana | Gregorio Luperdn lera. Etapa
Rural l.os Bejucos
Urbana | Ens. Weber Rural La Yagiliza
Urbana | Vista Linda Rural Atabalero
Urbana | Vista Nueva Rural S
Urbana Ugamba
Urbana | Mama Tingo Rural Las Pajas
Urbana | Salvador Then y Then | Urbana Barrié Guzman |
Orosre | Los Elores Urbana Barrio Guzmdn 11
Urbana San Vicente
Urbana | Caonabo II Rural La Joya —
Urbana | Barrio Lindo Hatillo, Bijao Urbana Espinola |
Urbana | Bijao A dentro Urbana La Altsgracia
_ Rural Madeja
Urbana | Hatillo
Rural Las Guazumas Afuera
Urbana | Manhattan Rural Las Guizumas adentro
Urbana | Barrio Azul Urbana Santa Luisa
Urbana | Las Cenizas Utes [ Cro Rey
Urbana Figueroa
Urbana Ens. Olimpia
Total de Asambleas: 23 -
Urbana | Urb. Abreu Urbana Urb. Caperuza 11
Urbana | Ens. Hnas. Mirabal Urbana Urb. Campos Ferndndez
Urbana | EI Madrigal Urbana ElTejar -
Urbana | Ercilia Pepin Urbana | Caperuzal o
L : =1
| Urbana | Ens. Duarte Ustion o
- Urbana Urb. La Pifia Il
Urbana | Jennifer
Urbana Urb. Toribio Camilo
Urbana | Villa Verde
Urbana El Ciruelillo
| Urbana | Los Chiripos Urbana Urb. Los Maestros 111
Urbana | Francisco Alberto Caamao | | Urhana La Castellana ‘
Urbana | Nueva Luz T Via Férrea
Urbana | Paraiso
| Urbana Ens. Libertad
|
l Urbana | Los Grullones 11 T San Martin
[ Rural | El Aguacate Urbana El Capacito
Total de Asambleas: 13 “Total de Asambleas: 14 -
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[SORTEO DE OBRAS REGIDOS POR LA LEY NO. 340-06, POR
LOTES Y POR OBRAS INDIVIDUALES]

[OBRAS DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2017]
AY.SFM-CCC-S0-001-2017
[DE ACUERDO A LOS UMBRALES DE COMPRAS
' CONTRATACIONES]
RESULTADO DE GANADORES DEL SORTEO DE OBRAS

LOTES NO

DESCRIPCION DEL
PROYECTO

SECTOR

Salvador Then y

MONTO POR
OBRAS RDS

595,328.00

TOTALS RD

GANADOR 1ER.LUGAR

79- Victor Amaury

GANADOR 2D0. LUGAR

10- Elvis Antonio

1 Construccion de Aceralrhen | 1,181,487.00 Reynoso Guzman Mercedes Disla Ced.
yC Gt Ced.056-0124646-4 056-0149309-0
Los Jardines Il 586,159. Colegiatura-30151 Colegiatura-29285
Vista Nueva 581,884 " 134- Richard Hidalgo
Construccion de - GumenAdehcll o, Ced.056-
2 Aceras y Contenes 1,163,768 00CH.0S6.0082525.0 114047-7 Colegiatura-
y Mama Tingd 581,884 Colegiatura-12276 it
19872
Eomiioiinite Los Jardines I 581,884.00 127- Abel Tejada Abreu (l)(!:;Mo:ses B»envem::i:d
3 1,163,768.00{Ced.056-0116951-8
Acerasy Contenes |yatilio de San Diego 581,884, Colegiatura-22503 056-0092804-7
Colegiatura-13640
INueva Luz (Los 581,884 36- Pedro Junior Romero |16- Manuel Antonio
s Construccion de Acera|Chiripo) Sk 1147322 y Duarte Lopez Ced.
y Contenes Vilk T Ced 056-0144189-1 1056-0156407-2
e Varde 26343800 Colegiatura-24792 Colegiatura-27756
o 117- Ana Emasary Ortiz  |57- Juan Bautista Santos
P 1,884
5 Construccién de Aceral o o 0'1 1,173,489 Garcia Herndndez
y Contenes San M: 591,605 T ICed 056-0137857-2 Ced. 056-0084761-9
i oM (Colegiatura-23870 Colegiatura-20943
imbiabcib i ::f:’"""’ 595,328.00) ‘G'a:::" Antonio Rosao | ievelly Bonits ANaro
6 1,190,656.00} Ced. 056-0155353-9
Aceras y Contenes Ced.056-0118817-9 Colegiatura-30149
Las Guasumas Cote 595,328, Colegiatura-25107
CoRktricish de Figueroa 586,669.00) Joel Diaz Olivo ::ﬂh:nguel Angel Goris
7 4 -
4 Aceras y Contenes 1,173,368, (C::'d D:::IZO‘S;OGJ Ced. 056-0068492-1
Madeja 586,699.00] eg Colegiatura-11091

LOTES NO.

DESCRIPCION DEL
PROYECTO

Construccion de

SECTOR

Barrio Guzman Il

MONTO POR
OBRAS RDS

595,364.00

TOTALS RD

GANADOR 1ER.LUGAR

125- lean Carlos Espinal
Sobrino

GANADOR 2D0. LUGAR

126- Jorge Tejada

Hernandez Ced

Urb. El Tejar

619,634.()1

8 7.
Aceras y Contenes IE Libertad <05 364 g zam Ced.056-0145914-1
s, U 364, Colegiatura-24988 Colegiatura-6625
X 1. Ramona
La Joya 581,884.00) 134- Richard Hidalgo Mer Cruz
9 Construccion de Acera) 1,163,768.00 HGenao Cort A
y Contenes PHIEETE [ced.056-0114047-7 iy
Los Grullones | 581,884.00) Colegiatura-19872 Ced. 056-0040877—6
Colegiatura-13524
57-Juan Santos 148 ucturas
. i A
1o |construccion de e oot Se1.684.00 1.177.212.00]Hemindez Moisés Martines SRL
Aceras y Contenes — T Ced 056-0084761-9 RNC-1-31-20536-4
At Taribio Camito 595,328. Colegiatura-20943 Colegiatura-26470
34- Thomerfy Tejada  |115- Dario Andrés
Construccién de Urb. La Castellana 581,891.00 [Amarante Guzman Ced
1 ,163,7
(Aceras y Ci = L163,775400 |Ced . 056-0157785-0 -0085866-5
581,884, Colegiatura-27696 Colegiatura-31057
|ens. olimpia 581,884.00 48- Ariel Alonso Breton  |128- Wilton Antonio
12 Construccion de 1177.212 Rodriguez Fernandez Martinez
Aceras y Contenes San Vicente 595,328.00) Ced.402-2019477-9 CQdOSS- 0016548-3
Colegiatura-31427 Colegiatura-15462
Reparacion techo
San Martin 552,447, 58- Marlenny Pinales de |89- José Anibal Rosario
la Rosa. Duarte Ced.
13 Encementado de 330 Hermanas Mirabal 224,294 1,001,035.00) Ced.001-1574818-8 6- 0105584- 0
M| en Callejones Ugamba 224,294, Colegiatura-30434 Colegiatura-30404
La Altagracia 224,294.00) 2:;;;";’: l:':::""‘ 144- Fun Gui Chiang Diaz
14 843, 3 A -4
3,928 Ced.056-0084367-5 Ced. 056- 0134730

Colegiatura-14858

Colegiatura-34240
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[SORTEO DE OBRAS REGIDOS POR LA LEY NO. 340-06, POR
LOTES Y POR OBRAS INDIVIDUALES]
[OBRAS DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2017]
AY.SFM-CCC-S0-001-2017
[DE ACUERDO ‘A LOS UMBRALES DE COMPRAS Y
CONTRATACIONES]
RESULTADO DE GANADORES DEL SORTEO DE OBRAS

+

DESCRIPCION DEL MONTO POR

LOTES NO TOTALS RD GANADOR 1ER.LUGAR GANADOR 2DO. LUGAR

PROYECTO OBRAS RDS
i
Re-paraclén Cancha B Aquacate 615,115.00 14'5- José Santiago
15 mixta 855.119.00 Vazquez Ced.
A T |Ced.056-0144278-2 56-0016891-7
Reparacion de Parque IUrb. Caperuza | 240,004.00] Colegiatura-30681 Colegiatura-13522
::?z:amclz::r:;i n 131- Karin Jerez Gonzalez
Are: devjue 5 JUrb. Pifia Il 374,204.00| Ced.056-0133865-4 16- Manuel Antonio
16 R @ 1.253.775.00 Colegiatura-29468 Duarte L6pez Ced.
: e 056—0156407-2
c T — Colegiatura-27756
onstruccion Canaleta
| C/ River Side IManhanan 879,571.00)
Terminacién Club |Francisco Alberto 104- Inmobiliaria y
Vaciado de losa Caamaiio ARG :gfmG::::;mo Spision Constructora FEES
Y
17 1,011,474.00} (Compaiiia)
Terminaci Ced.056-0111655-0
cz':u::f“’" Centre e\ Madrigal 665,655.00 P RNC-1-312-163-66
. it Colegiatura-32428

DESCRIPCION DEL
PROYECTO

MONTO POR
OBRAS RDS

LOTES NO. SECTOR TOTALSRD GANADOR 1ER.LUGAR GANADOR 2DO. LUGAR

Construccién de Pozo

Filtrante y Alcantarilla.,

R Espinola lera. Etapa 149,979.00

Caflada

= e 69- Bladimil Ferreras 59- Patricio Tavares

nstruccion de i
Reyes Garcia
1 |EI Ciruelillo 339,521.00) 1
8 |catiada Pequefia. l 1138,160.00 | . § 056-0169479-4 Ced.056-0173312-3
Cristo rey 339,375.00) legi -35707 legi -

lﬂewadén 3 C’“""Im — — Colegiatura-3570 Colegiatura-34934
e |Ens Weber 233,696.00)

en Centro comunal ’ o
lReparaclbn de Caflada |Santa Luisa 201,437.00)
IReparacién de Cafiada lBarrio Azul 193,007.00 119- Guillermo Antonio  |149- Luis José Compres

19 oo!Rivas de la Cruz Henriquez

'Construcdén Pozo ILas Cenizas 97,280.00 “7|Ced.056-0009725-6 Ced. 056- 0163913-0
Tubular II.os Higiieros 97,280.00) Colegiatura-7491 Colegiatura-28134
EERAVIOESC (e San Vicente 315,000.00

Cancha P
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7h.-PARTE DE LAS OBRAS DEL
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
ENTREGADAS AL 10 DE AGOSTO

J,—J
| Valle

< -

- -~ % Sea e
Aceras y contenes sector Vista Nueva de Vista de
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7h.-PARTE DE LAS OBRAS DEL
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
ENTREGADAS AL 10 DE AGOSTO
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7h.-PARTE DE LAS OBRAS DEL
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
ENTREGADAS AL 10 DE AGOSTO

Remozamiento Cementerio Las Mercedes de la Calle Mella
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8.- RESULTADOS DE LA GESTION

a. Infraestrucuras y gestion del teritorio

= i
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8a.i.- OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES
Ing. José Lopez

OBJETIVO GENERAL:

Coordinar, fiscalizar y supervisar la ejecucion de las obras
que el ayuntamiento desarrolle para la prestacion de los
servicios dentro de su competencia, tanto con fondos
propios, como aquellos procedentes de la cooperacion de
otros organismos publicos o privados, nacionales e

internacionales.

OBRAS EN PROCESO AL 30 DE
JULIO 2017.

1.Solucion Vial

2.Parque de Los Martires

3. Terminacion del Parque Duarte

4.Solucién Vial Salida a Nagua

5.Embellecimiento de las Isletas de la Fortaleza, Palacio
de Justicia y la Rotonda de Los Rieles.
6.Reacondicionamiento del Matadero
7.Reacondicionamiento del Cementerio Las Mercedes
8.Reacondicionamiento de la Funeraria Municipal
9.Reacondicionamiento de la avenida de Los Rieles

10. Reparacion de hundimientos de las vias producto del
aplastamiento de los alcantarillados pluvial y sanitario en
las calles: Av. Bienvenido Fuerte Duarte, Calle Alfredo
Pifia B, Urb. Piiia 1, Calle Saturno en la Urb. El Silencio,
Calle Duvergé en el Ens. San Martin, Calle Castillo Esq.
Colon Centro Ciudad y la Calle 6 del Ensanche San
Martin.

Avenida Caonabo.

11.Levantamiento de 119 registros pluviales y sanitarios
producto de las capas de asfalto colocada en las calles, al
quedar convertidos en hoyos en todo el centro de la
Ciudad, Ensanches y Barrios periféricos.

12. Construccion de un badén en la calle de Amado Sturla
Esq. Hosto Fernandez Naranjo.

13. Colocacion de 75 metros ciibicos de asfalto propuesto
del bacheo y saneamiento de las principales calles de la
Ciudad de S.F.M.

14. Reparacion del puente peatonal sobre el rio Jaya en la
Avenida Caonabo.

15. Construccién de un Filtrante en la entrada de la
Urbanizacion La Fortuna y la Reparacion de uno ya
existente.

16. Limpieza de Caiiadas de la Ciudad Cafiada Grande,
Canada de Madeja y Cafada de Minguita.
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8a.ii.- DEPARTAMENTO DE TRANSITO
Ing. Daniel Canela

Objetivo General:
Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales o reglamentarias relativas al trénsito de vehiculos por las calles, carreteras

y caminos publicos.

LOGROS:
-Creacion de la “Unidad Técnica de Semaforizacion™, con un personal fijo perteneciente al ayuntamiento, compuesto por técnicos

capacitados, que ha logrado la reparacion y sincronizacion de todos los semaforos de la ciudad.

-Instalacion de un “Taller de Electronica™ para elaborar las tarjetas y luces de los semaforos, evitando contratar empresas

fordneas, logrando un gran ahorro en la inversion y garantizando un 100% el funcionamiento en los seméforos.

-Descongestionamiento vial de la “Salida a Santo Domingo™ y remodelacion del Parque de los Martires.

TRABAJOS REALIZADOS

Calle Rafael Ignacio Senalizacion horizontal, con sus lineas de trazos,

peatonales, sefiales correspondientes y linea lateral
continua.

C/ Fan Francisco con Salcedo Sefializacion horizontal con sus lineas de trazos, sus
peatonales, y sefiales correspondientes y linea lateral
continua.

Interseccion de las C/ San Francisco con | Sefializacion horizontal en con sus lineas de trazos,

Imbert. peatonales y sefiales correspondientes; asi como
también, linea lateral continua.

Av. Alexander Bonn Humboldt. Sealizacion horizontal en la con su linea de trazos y
peatonal.

Escuela Félix Ramoén Fernandez Camilo, | Levantamiento policias acostados en la primera etapa

sector Salvador Then y Then. y reductores de velocidad.

Escuela Gabriel Roy, C/Principal Sector | Construccién de dos policias acostados.

Bijao afuera.

C/ 27 de Febrero desde Emilio Sefalizacion horizontal, con sus peatonales, lineas de

Prud’Homme, hasta la C/Luperén. trazos y sefiales correspondientes.

Getsemani Se pintaron los parqueos del cementerio nuevo

Ribera de Jaya Pintura del Puente

El Cercado Reductor de velocidad, reducido de altura.
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Rivera del Jaya Sefializacion del Puente

Frank Grullon

Sefalizacion horizontal de la Avenida y el puente.

Rivera del Jaya

Senalizacion del Puente de la Rivera del Jaya y
sefializacion horizontal, vertical y sus peatonales
correspondientes del cementerio viejo y policias acostados.

Politécnico Vicente Aquino
Santos

Sealizacion horizontal, linea de trazo amarilla, flecha de
indicacion, un peatonal, linea central doble y reductor de
velocidad.

Calle Duvergé Reconstruccion y sefializacion del reductor de velocidad.

C/ 27 de Febrero desde la C/ Seflalizacion horizontal, 2 peatonales, 4 flechas de indicacion y

Gregorio Luperdn hasta C/ una esquina de linea de trazo blanco.

Caonabo

Urb. El Doral Sefalizacion horizontal, 6 peatonales, flechas de indicacion,
linea de trazo, y dos reductores de velocidad.

Urb. Silencio Seiializacion horizontal, 4 peatonales, linea de trazo, y 8 flechas

de indicacion.

| Tramo Urb. Andujar

Sefializacion horizontal, 2 peatonales, 4 flechas de indicacion,
linea de trazo.

C/José Reyes

Construccion y sefalizacion de reductores de velocidad.

Urb. Bonilla

Senalizacion.

Salida a Nagua, frente a la
entrada de Mata Larga

Seializacion de isletas.

C/ José Reyes frente a la
Iglesia Sefiora de Fatima

Seinalizacion horizontal

Escuela Paulina Valenzuela

Construccion y sefializacion de reductores
de velocidad.

Mercado Municipal

Operativo / recuperacion de los espacios
publicos y pintura del drea de matadero del
mercado, techos y muros.

Av. Los Martires (frente al

Palacio de la Policia)

Seiializacion de reductores de velocidad y
sefializacion horizontal.

C/la Cruz Esq. Castillo.

Reportes de trabajo realizados técnicos de
semaforizacion.

Provincia Duarte

Chequeo de Semaforos.
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8a.iii- PLANEAMIENTO URBANO
Director Arq. Elfas Lantigua

OBJETIVO GENERAL:
Garantizar el ordenamiento y control territorial a través de la coordinacion y formulacion de planes, proyectos urbanisticos, uso

de suelo y edificacion en las areas urbanas y rurales del municipio, en cumplimiento del Art. 126 de la Ley No. 176-07 del

Distrito Nacional y de los Municipios.

Levantamientos de obras a realizar elaborados por el Departamento de
Planeamiento Urbano desde agosto hasta diciembre 2016
No. Nombre Ubicacién

1 |Costruccion de aceras y contenes Salvador Then y Then I
2 |Costruccion de aceras y contenes Los Jardines 11

3 [Costruccion de aceras y contenes Vista Nueva

4 |Costruccion de aceras y contenes Mama Tingé

5 |Costruccion de aceras y contenes Los Jardines I11

6 |Costruccion de aceras y contenes Hatillo de San Diego

7 |Costruccion de aceras y contenes Nueva Luz (Los Chiripos)
8 |Costruccion de aceras y contenes Villa Verde

9 |Costruccion de aceras y contenes Paraiso

10 |Costruccion de aceras y contenes San Marin

11 |Costruccion de aceras y contenes Las Guazumas Centro

12 |Costruccion de aceras y contenes Las Guazumas Cote

13 [Costruccion de aceras y contenes Figueroa

14 |Costruccion de aceras y contenes Madeja

15 |Costruccion de aceras y contenes Barrio Guzman I1

16 |Costruccion de aceras y contenes Ensanche Libertad

17 |Costruccion de aceras y contenes La Joya

18 |Costruccion de aceras y contenes Los Grullones 1

19 |Costruccion de aceras y contenes Ercilia Pepin

20 |Costruccion de aceras y contenes Urb. Toribio Camilo

21 |Costruccion de aceras y contenes Urb. La Castellana
22 |Costruccion de aceras y contenes Urb. Jennifer

23 |Costruccion de aceras y contenes Ensanche Olimpia

24 |Costruccion de aceras y contenes San Vicente

25 |Reparacion de techo en iglesia San Marin

26 |Encementado de 330 ml en callejones Hermanas Mirabal

27 |Encementado de 330 ml en callejones Ugamba

28 |Encementado de 330 ml en callejones La Altagracia

29 |Reparacion de cancha mixta y verja perimetral  |Urb. El Tejar

30 |Reparacion de cancha mixta y de parque El Aguacate
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Levantamientos de obras a realizar elaborados por el Departamento de
Planeamiento Urbano desde agosto hasta diciembre 2016
31 |[Reparacion de cancha mixta y de parque Urb. Caperuza |
3 Rer-nommiento de parque y cosntruccion de area Urb. Pifia 11
de juegos infantiles
33 |[Costruccion de canaleta c/River Side Manhattan
34 |Terminacion de club y vaciado de losa Francisco Alberto Caamaino
35 |Terminacion de centro comunal El Madrigal
Construccion de pozo filtrante y alcantarilla. .
36 Construccion de z:ﬁada e
37 |Construccion de cafiada pequeiia El Ciruelillo
38 |Reparacion de cafiada Cristo Rey
39 |Reparacion de cafiada Las Flores
40 |Costruccion de verja en centro comunal Ens. Weber
41 |Reparacion de cafada Santa Luisa
42 |Reparacion de cafiada Barrio Azul
43 |Construccion de pozo tubular Las Cenizas
44 |Construccion de pozo tubular Los Higiieros
45 |Construccion de media cancha San Vicente
46 |Construccion de cancha mixta Vista Linda
47 |Construccion de cancha mixta Los Maestros 3era Etapa
48 |Construccion de cancha mixta Los Rieles
49 |Reparacion del Play Perdomo El Capacito
50 |Construccion de parque cerca del play Urb. Caperuza 11
51 |Construccion de centro comunal Urb. Abreu
52 |Construccion segundo nivel de centro comunal Gregorio Luperén lera Etapa
53 |Construccion de centro comunal Las Pajas
54 |Construccion de centro comunal Urb. Caonabo 11
55 |Construccion de centro comunal Los Grullones 11
56 |Construccion de centro comunal Guzman |
Total de Obras y Levantamientos 56
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8b.- FUNERARIA MUNICIPAL

ABIGAIL PANTALEON
Encargada: Fanny N. Polanco

Objetivo General:
Prestar los servicios funerales relativos al proceso velatorio y de B S : -
entierro de cadaveres, conforme a los lineamientos establecidos por .

la Alcaldia. i |
El Ayuntamiento Municipal gestiona los servicios funerarios; |

ademias, se ofrecen: servicios de café y agua al usuario, quienes ; 1|
tienen acceso al uso de todas las instalaciones de la planta fisica,
tales como, 2 salas de velatorios, baiios para damas y caballeros;
cocina y sala de espera; carro finebre, opcional, en coordinacion
con el Cuerpo de Bomberos; facilidades para celebraciones
eucaristicas y cultos ceremoniales.

LOGROS:
Funeraria Municipal Abigail Pantale6n

-El Ayuntamiento de San Francisco de Macoris, dio reapertura la
Funeraria Municipal, Sefior Abigail Pantaledn, cuya de
remodelacion tuvo una inversion de 751 mil 069 pesos con 51
centavos. El acto fue realizado el viernes 24 de marzo, con la
presencia de autoridades e invitados, encabezado por el Sr. Alcalde,
Antonio Diaz Paulino; la Sra. Vicealcaldesa, Dr. Mercedes Osorio
de Fernandez; la Sra. Presidenta de la Sala Capitular, la Dra.

Evelyn de la Cruz, y demas Regidores y autoridades municipales.
-La remodelacion de la funeraria estuvo a cargo de los arquitectos
Julio Angel Bonilla y Jean Carlos Romero, la cual consta de 4
amplias salas, de las cuales, dos son de velatorios, debidamente
equipadas y ambientadas, una cocina, dos bafios, un closet-depdsito
y parqueo para el carro finebre.

Servicios funerarios:

Durante el periodo de gestion se han realizado 85 Velatorios de los
cuales 60 han sido exonerados.

Dicha funeraria ha recolectado un fondo de un balance total de
$717,602.97 y de insumo $43,222.97, para un balance General de $
760,825.94.
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8b.ii. SERVICIOS DE
MERCADO MUNICIPAL
Director Administrativo: Oscar Ant. Frias

" ACTIVIDADES REALIZADAS Tipo Cantidad
-Limpieza e higienizacion a nivel externo e interno. Vendedores 55
-Desarrabalizacion de los espacios publicos. Plataneros 27
-Organizacion de los pasillos. Yuqueros 17
-Ubicacion y reubicacion de vendedores que ocupaban Fruteros 10
los espacios piblicos Polleros 10

Cocinero 1
LOGROS:

-La reubicacion de los vendedores, ha generado
beneficios tangibles tanto para los vendedores como
para los compradores, pues cada dia acuden mas

personas a los puestos de ventas a adquirir mercancias

§ _ limpi 10505, ———
rescas, en lugares limpios y espaciosos & ;Wliilii

-En cuanto a la infraestructura del mercado, se
construyeron 2 bafos, se repararon dos puertas de
seguridad y la oficina administrativa fue remodelada.
-Los dueiios de negocios contribuyen en la
organizacion de la basura.

-Mayor coordinacion del personal administrativos y/o
obreros.

-Se establecieron controles administrativos, que
permiten la transparencia y el aumento de los ingresos.
A continuacion, detalles de los ingresos obtenidos

-Se logré que los ingresos sean invertidos en servicios
de los propios comerciantes del mercado, en compra de
implementos y accesorios, tales como: Carretilla, pala,
materiales de limpieza, reparaciones, entre otros.

-Todo el dinero recaudado por concepto de impuestos o
arbitrios, son destinados a caja chica, para ser utilizados
bajo el debido procedimiento para estos fines.
-Adecuacion de la estructura de personal,
programacion de las tareas, definicion de funciones y
deberes, asi como responsabilidades en el area de
mando.

-Se ha logrado la capacitacion del personal de esta area,
desarrollando actitudes y habilidades, de manera que

las tareas asignadas se realicen con mayor eficiencia
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8b.iii.- CEMENTERIO GETSEMANI
Administradora: Licda. Mercedes Rosaura Bretén Hidalgo

OBJETIVO GENERAL:

Garantizar la construccion, preservacion,
mantenimiento y limpieza del Cementerio en el
Municipio. Dentro de las principales funciones estin:
Gestionar la compra de terreno en el Cementerio. Asi
como, brindar los servicios de custodia, enterramiento,
sepultura, registro de venta de terreno y control de
decesos en el cementerio municipal.

LOGROS

-Levantamiento de campo del Cementerio, el cual
arrojo las necesidades, contaminaciones; se evidencio
el abandono en el cual se encontraba. (septiembre,
2016)

-Se podaron los arboles y se sembraron flores, logrando
un entorno diferente.

-Equipamiento del Cementerio con los materiales que
se requieren para darle un servicio de calidad a los
usuarios cuando vienen a dar sepultura a sus familiares.
-Aumento de los ingresos provenientes de los pagos de
bévedas y otros procesos.

-Implementacion de estrategias administrativas para el
buen manejo de los procesos de pago por los usuarios,
y los debidos procedimientos para sepultar familiares.
-Coordinacion del personal que labora en esta drea, de
manera que siempre haya una persona disponible para
ofrecer los servicios a los usuarios, tanto los fines de
semana, como dias festivos.

-Implementacion del registro de asistencia del personal.
-Adquisicion de mascarillas, guantes y botas, como
medidas de seguridad para el personal.

-Supervision constante del trabajo y los colaboradores.
-Notable cambio en el clima laboral y la percepcion de
los contribuyentes.

-Trato personalizado y afable a nuestros usuarios y
contribuyentes. Con las mejoras realizadas a la
estructura organizacional, hemos logrado dar una
imagen positiva a todos los usuarios.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

-Realizacion de operativos de limpieza, junto con los
demas Departamentos del Ayuntamiento y sus brigadas,
Ornato, Transito, Obras Publicas, Siembra, Medio
Ambiente y Foresta, con la integracion del programa
Medio Libre de la Carcel Modelo de Vista Al Valle, y el
cuerpo de Bomberos S.F.M

-Con motivo al Dia de las Madres, en mayo 2017, se
realizaron las siguientes actividades:

o Operativo de limpieza con la ayuda de diferentes
brigadas.

o Celebracion de una Misa por los parrocos del Monte

Getsemani,




8c- LIMPIEZA, EMBELLECIMIENTC

Y MEDIO AMBIENTE
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8c.i.- ASEO URBANO, ORNATO,
RECOLECCION DESECHOS SOLIDOS

Director: Ing. Julio César Lizardo

OBJETIVO GENERAL:

Brindar y administrar los servicios de mantenimiento y
limpieza de las vias, asi como parques, cementerio y el
mercado municipal, en cumplimiento de las
atribuciones y competencias propias del Ayuntamiento
del Municipio de San Francisco de Macoris.

De esta direccion dependen tres departamentos: Ornato,
Plazas y Parques; Aseo Urbano: Equipos y
Transportacion.

Departamento de Omato, Plazas y Parques
Durante el Periodo 2016-2017 en el Departamento de
Ornato se han realizado diversas actividades:

-Recepcion de 722 quejas y solicitudes de diferentes
situaciones, de las cuales se les han dado respuestas a
697 para un 96.5% de efectividad.

-50 operativos consistentes en: Recuperacion de areas
institucionales del ayuntamiento, calles, caminos,
callejones, solares baldios: notificaciones a los
propietarios de los solares baldios.

- 100 operativos en combinacion con los diferentes
sectores del municipio, trabajando en barrios,
urbanizaciones, clubes deportivos y escuelas.
-Recoleccion de mas de 10,000 fundas retiradas de toda
la ribera del rio Jaya.

-Creacion de brigadas en Vista del Valle. Esta gestion
nombré una brigada para que Vista del Valle fuera
aseada.

-Eliminacién de 50 vertederos improvisados que
estaban distribuidos en diferentes puntos de la ciudad,
donde paralelamente se ha ejecutado un plan de
educacion e informacion con los comunitarios de los
sectores involucrados.

- Premio a la brigada que mejor limpiaba el sector
asignado.

- Seguro médico para todos los obreros de limpieza, ya
que personas con 25 y 30 aiios eran pagados mediante
una nominilla sin ninguna garantia laboral.

LOGROS:

Implementacion de la recogida de desechos solidos en
horario nocturno, resolviendo con esto el
entaponamiento y congestionamiento de la ciudad;

Un logro tangible fue la rehabilitacion de la carretera
del vertedero que era inaccesible para el destino final
de los desechos solidos, liquidos y oleosos.

El logro mas importante para nuestra gestion fue la
tercerizacion de los desechos sélidos liquidos y oleosos
pasando a una compaiiia privada que se ha encargado
de rehabilitar el vertedero para el reciclaje de los
desechos solidos, liquidos y oleosos y en un futuro no
lejano producir energia renovable. Este logro de la
tercerizacion ha dado lugar a que el Presidente de la
Republica Lic. Danilo Medina, nos haya escogido
como Ayuntamiento modelo en el lanzamiento de
“Dominicana Limpia”, pues somos los tnicos que
tenemos la mision y la vision con la condicion de
convertirse en vertedero regional.

La compaiiia ganadora de la licitacion pablica Movil
Soluciones, ha estado desarrollando un vertedero que
pueda reciclar, tratar los desechos solidos, liquidos y
oleosos y la produccion de energia renovable, para eso
adquirieron un Bulldozer Compactador para relleno
sanitario, y otros equipos especiales.
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8c.iv.- MEDIO AMBIENTE

Ing. Juan Fulvio Ureiia

Objetivo General:

Garantizar la aplicacion y ejecucion de la politica
ambiental y de los recursos naturales basada en la Ley
No. 64-00 de Medio Ambiente y Recursos Naturales,
promoviendo la realizacion de actividades de educacion
ambiental en ¢l Municipio de San Francisco de
Macoris.

Rescate y rehabilitacién del vertedero Municipal

Limpicza de caiiadas, imbornales y otros trabajos de limg 65
Inspectores
Denuncias Ambientales recibidas 63
Inspecciones  de denuncias ambientales 59
Equipo Técnico
Trabajos de campo levantamiento Rio Jaya 45
Capacitacion en temas ambientales 08
Foros Ecolégicos 02
Reuni interdepartamentales 16
Apoyo elaboracion Diagnéstico Direccion Ornato ]
Inspeccién Daflos Ambientales d 02
L i informacion diagndstico ambiental 16
Construccion del huerto urbano Comedor Econémico 01
Construccién del huerto urbano Comedor Economi 01
Taller en construccion sist tratamiento aguas residual 01
Denuncias recibidas 48
Denuncias pendientes 11
Cartas de no objecion 09
| Pagos por cartas de no objecion 07
Actas de inspeccion 34
Cartas de inspeccion tramitadas a la procuraduria de Medio Ambiente 12
Licencias de operacion otorgadas 05
Arborizacidn con la ROIG AGRO CACAO, S.A 04
Convenio de cooperacion con la compaiia ROIG AGRO CACAO, S.A 01
Cartas de advertencia para los moradores del rio Jaya 185
Cartas de aviso de pago a establecimientos comerciales 165
Cartas de cobro a establecimientos comerciales 165
Jornadas de limpiezas en ¢l rio Jaya, encro 03
Jomadas de limpiezas en el rio Jaya, febrero 03
Jomadas de limpiezas en el rio Jaya Marzo 03
Jomada de limpieza en la comunidad de la Yagiiiza 04
Jornada de limpieza en la comunidad de Vista Linda 02
Supervisién de contaminacion sonica 15
Supervision y clausura de la pocilga de los Jibaritos 03
Trabajo de rehabilitacion del balneario del rio Jaya 12
Trabajo en la planta de bio-remediacion de biofiltro 04
Charlas / talleres 10
Denuncias realizadas mes de mayo 12
Actas de inspeccion mes de mayo 06
Cartas de no objecion mes de mayo 04
Licencias de operacion otorgadas mes de mayo 00
Jornada de limpiezas en el rio Jaya 02
Incorporacion del Ayuntamiento al Directorio del Bosque 02
Modelo Colinas Bajas 01
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8d.- DESARROLLO SOCIALY

PARTICIPACION COMUNITARIA
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8d.i.-DEPORTE Y RECREACION

Encargado: José Antonio Taveras Mercado

OBJETIVO GENERAL:

Desarrollar programas tendentes a incentivar la
participacion de los municipes en actividades
deportivas y de recreacion que contribuyan con el
desarrollo deportivo y sano entretenimiento de la
comunidad.

APOYO AL DEPORTE:

-Pintura, remozamiento de Cancha Club San Vicente y
aporte econdmico.

-Remozamiento, pintura e iluminacién al Club Maximo
Gomez para el Torneo Zona Norte y las categorias
menores.

-Aporte econémico a la Academia de Softbol Femenino
Las flores (Prof. Angélica Cruz)

- Aporte economico a la academia de Softbol Femenino
Las flores (Prof. Angélica Cruz) para cubrir
alimentacion y alojamiento de las atletas participantes
del intercambio provincial en su 19 aniversario.
-Pintura y aporte para la Cancha de Voleiball del
Ensanche Duarte. 12/0Oct/2016.

= Aporte econdémico a la Asociacion de tenis de campo de
la Prov. Duarte para el atleta Johan Castillo, quien nos re-
presento en El Salvador. 18 de octubre, 2016.

-Aporte al Liceo Pedro Henriquez Ureiia, para remoza-
miento, pintura, compras de ttiles deportivos y pago a Téc-
nicos. 20 de octubre, 2016.

-Aporte para el remozamiento y pintura de la instalacion
deportiva de las Piraguas de la Comunidad de La Yagiiiza.
26 de octubre, 2016.

-Aporte de 100 T-shirts para los participantes de la Copa
Cacao Baloncesto. 18 de nov. 2016.

- Aporte para remozamiento y pintura de la instalacién De-
portiva del Centro de Correccion y Rehabilitacion,
(CCR-X) Vista al Valle, ademas de la utileria y premiacion
de los primeros juegos deportivos de este Centro. 18 de no-
viembre 2016.

- Aporte econémico para la Copa Navideia del torneo inter-
provincial de Judo. 22 de noviembre de 2016.

-Compra de bates para el equipo de softbol que representd
al Ayuntamiento municipal en el torneo de softbol empresa-
rial e institucional de la Prov. Duarte.

- Aporte de lamparas para Cancha Club San Martin. 15 de
diciembre de 2016.

- Aporte econémico para cubrir los gastos técnicos y ali-
mentacion del segundo torneo femenino y masculino regio-
nal de Balonmano. 08 de diciembre de 2016.

- Aporte de 20 docenas de bolas para el tradicional torneo
de béisbol Campesino. 10 de enero, 2017.

-Ayuda economica a la Atleta de Judo, Ana Smerlin Rosa
Garcia, quien nos represent6 en Hungria por un periodo de
3 meses. 10 de enero, 2017.

-Aporte de bolas de baloncesto y dos mallas para la comu-
nidad de La Joya, para las patronales de La Altagracia.
16/ene/2017.

-Aporte de los gastos técnicos del Cuarto Torneo de Balon-
cesto colegial que realiza la Liga deportiva Intercolegial.
18/ene/2017.

= Aporte de combustible para la Asociacion Club de
Dominoé de la Prov. Duarte, para fines de representacion en
un torneo en la ciudad de Santo Domingo. 25 de enero,
2017.
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8d. ii.- ARTE Y CULTURA

Encargado. Omar Javier

OBJETIVO GENERAL:

El Departamento de Cultura esta orientado a desarrollar
y fomentar programas, talleres y actividades con el
objetivo de integrar la cultura y el arte la comunidad
del Municipio de San Francisco de Macoris y zonas
aledanas.

LOGROS:

-Coordinacion del Reinado Tradicional de las Reinas
de Santa Ana. Las participantes fueron estudiantes
meritorias seleccionadas por los Distritos Educativos
07-05 y 07-06.

-Coordinacion del Primer Reinado Infantil 2017,
donde las participantes también presentaron su prueba
de talentos y pasarela. Esta actividad fue presentada en
el Club San Martin, con la conduccioén y animacion de
Kanquimania y la presentacion artistica de Keven y
Hensy.

-Coordinacion de las Fiestas Patronales de San Francis-
co de Macoris, conjuntamente con el Departamento de
Eventos. Actividad celebrada por primera vez en la ex-
planada de INESPRE, con un personal de seguridad de
mas de 150 hombres. Estas fiestas del pueblo se presen-
taron exponentes de diversos géneros musicales, tales
como: La CocoBan, Luis Segura, Fray Martinez y Teo-
doro Reyes: Milka, el salsero Alex Matos, El Mayor,
Divas By Jiménez, El Alfa y mas de 24 grupos

locales.

-Las Fiestas Patronales iniciaron por primera vez el 18
de julio, con la coronacion de la Reina y concluyo el
dia 26 del mismo mes, con el desfile de las reinas,
donde participaron las Reinas Tradicionales de Santa
Ana y el Reinado Infantil, en carros antiguos por toda
la ciudad.

-Celebracion del 238 aniversario de San Francisco de
Macoris (20 de septiembre del 2016).

-Por primera vez se visitaron 30 centros educativos
para motivarlos a participar en el desfile del 238 Ani-
versario. Todos los estudiantes estudiaron la historia de
nuestro pueblo para competir en la prueba de la mejor
representacion de las tribus que habitaban en nuestra
ciudad: Macoriges y Ciguayos.

-Logramos la participacion de 15 centros educativos,
con mas de 300 estudiantes, resultando ganadores el
Liceo Américo Lugo, Liceo Ercilia Pepin y el Liceo
Pedro Mir del Distrito Municipal Hoyo de Jaya, cada
uno obtuvo RD$20,000.00 pesos como premio por su
esfuerzo.

-Celebracion de las Navidades: La celebracion del en-
cendido de las luces de la edificacion del Ayuntamiento
Municipal se hizo a la manera de un aguinaldo al estilo
tradicional dominicano, sin estridencias y gastos super-
fluos, integrando las autoridades edilicias a toda la co-
munidad francomacorisana. La decoracion de 22 par-
ques se realizé con materiales reciclados.
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8d. ii.- DEPARTAMENTO CULTURA

ACTIVIDADES REALIZADAS:

-*“Exposicion Colectiva” de los artistas: Luis Breton,
Pedro Canissio, César Genao, Konrra Rivas, Vladimir
Reyes, Vismark Garcia, Shugar, Tomas Hierro, Sabas
Tejada, Estarlin Vasquez, Julian R. Jaques, Jorgito
Pintor, Sandi Colén, Holson Hernandez y Rolando
Cortorreal.

-Talleres de actuacion de cine y teatro: se realizaron 10
talleres, impartidos por el Director de Cultura, en el
Salon de Actos del Ayuntamiento Municipal, los cuales
fueron abiertos al publico sin ningtin costo.

-4 Foros de Cine realizados en: Ayuntamiento Municipal,

Centro Cultural La Nave, Escuela Filomena Gomez y
Centro de Rehabilitacion Vista al Valle. Con la pelicula
“Delincuencia” del Director-Productor Omar Javier.

-Realizacion de cuatro (4) Festivales de Monologos de
Cine, realizados en el Centro Cultural La Nave. Dirigido
a los estudiantes de los talleres de actuacion.

- “Taller de Actuacion de Cine y Teatro™ con motivo al
mes del Teatro (marzo), impartido por la actriz Karla
Hatton, con la participacion de mas de 60 personas, en el
Salén de Actos del Ayuntamiento Municipal.

-Conferencias sobre “La Historia del Teatro en Repiblica

Dominicana” y “Técnicas del Teatro”, dictadas por el
Director de Cultura, sefior Omar Javier, dirigidas a los
internos del Centro de Rehabilitacion Vista al Valle.

-Actualmente se esta trabajando en el remozamiento del
Cementerio Las Mercedes y en el rescate de estatuas

abandonadas; asi como también, en el equipamiento de la

Banda de Musica, con el objetivo de brindar un mejor
servicio.

FIRMA DE ACUERDOS:

Con el Club Esperanza, para el préstamo de un espacio
para realizar los talleres de teatro y actuacion.

Con el Centro Universitario Regional del Nordeste
(CURNE)), para el rescate y puesta en valor del
patrimonio historico “La Chocolatera™.

Con Bellas Artes, para realizar el ensayo de la Banda de
Muisica en sus instalaciones

Artistas plasticos presentaron Exposicion Colectiva Santa Ana 2017
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8d.iii.- Biblioteca Publica Hilma Contreras
Dir. Roberto Carlos Paula Ortiz

‘Objetivo General: - Control de usuarios que visitaron la Biblioteca Municipal

Sala de lectura Cantidad Sala Virtual | Cantidad
Garantizar el acceso a materiales bibliograficos a través Enero 286 Enero 228
de un proceso eficiente y moderno que contribuya al Febrero 520 Febrero 330
. e Marzo 338 Marzo 368
desarrollo intelectual y entretenimiento sano de los Abril 303 Abril 248
municipes. Mayo 524 Mayo 247
Junio 233 Junio 124
Actividades Realizadas: Total: 1,545 personas.

-Participacion en actos por el 238 Aniversario de la
Fundacion de San Francisco de Macoris.
-Participacion en Expo Feria del libro 2017, Club
Esperanza de San Francisco de Macoris, con
exposicion de libros y fotografias de lugares
emblematicos de nuestro pueblo.

-Celebracion y reconocimiento con motivo al Dia
Nacional del Poeta.

-Encuentro Familiar 2016, Escuela de Sordomudos San
Francisco de Macoris.

-Promocion de la lectura y biblioteca en los programas
de radio y television de San Francisco de Macoris.
-Ofrenda floral en honor a la Poeta Francomacorisana
Hilma Contreras, en aniversario de su natalicio.
-Jornada patridtica y educativa “Pintando mi Patria”.
-Jornada Boletin de Semana Santa 2017 “Valora la
Vida™, de orientacion y prevencion en las paradas de
autobuses de S.F.M.

-Donacion de ejemplar del libro “Historia General del
Pueblo Dominicano™ por la Academia Dominicana de
la Historia, junio de 2017.

Periodico El Jaya dona ediciones encuademadas periodo 2015-2016

Colorea tu Bandera
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8d. iv.- DEPARTAMENTO DE LA JUVENTUD

Enc.argado: Nefi Dario Molina

ACTIVIDADES REALIZADAS

-Campaiia de Manejo Seguro en Semana Santa, con la
finalidad de incentivar el uso del cinturén de seguridad,
manejar con precaucion, no tomar alcohol
conduciendo, respetar las sefales de transito, entre
otras medidas.

-Reunién de trabajo entre el Departamento de
Juventud, REDOJURD y el Ministerio de la Juventud,
con el fin de iniciar los trabajos de conformacion de
nuevos grupos juveniles en el municipio.

-Reunién del Equipo Interinstitucional por la Paz. Esta
reunion se realiza una vez al mes con el fin de realizar
actividades que promuevan la paz en nuestro
Municipio.

-Entrega del Premio Provincial de la Juventud,
actividad organizada por el Ministerio de la Juventud,
12 de enero del 2017.

-Charla sobre “Internet Seguro™ dirigido a los Jovenes
del Liceo Ercilia Pepin, 4to de Bachillerato.

-Reunion con la Red de Jovenes Unidos de la
Republica Dominicana.

-Participacion en el Diplomado *“Participa RD”: Marco
Legal, politicas plblicas y mecanismos de participacion
para Jovenes, impartido por el Instituto de
Investigacion y Desarrollo Sostenible de las Juventudes
—IIDJ, el Ministerio de la Juventud y FEDOMU.
-Mapeo de organizaciones y registro de organizaciones
Juveniles, con la finalidad de iniciar un proceso de
registro de organizaciones juveniles del municipio.
Esto en cumplimiento de la Ley 49-00 de la Juventud.
-Reunion con Jovenes de la Iglesia de Jesucristo de los
Santos de los Ultimos Dias, con el objetivo de
promover la importancia de impartir un curso de
Autosuficiencia Laboral para los jévenes y
emprendedurismo.

-A través del Departamento de la Juventud se auspicié
la instalacion de internet para las escuelas de tandas
extendidas, logrando asi estrechar la brecha de los
conocimientos a diez centros escolares en esta primera
etapa.

-Reunion con las diversas Juntas de Vecinos, con la
idea de mejorar cada dia mas, la juventud de los
sectores que componen nuestro municipio.

-Excursion a la Feria del Libro 2017. Esta actividad fue
realizada con los Jovenes del Frente Estudiantil
Socialista Democratico, en dicha excursion se
visitaron: la Feria del Libro, la Sede de la UASD, entre
otros lugares del Gran Santo Domingo.
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8e.- UNIDADES

DESCONCENTRADAS




8e.i.- POLICIA MUNICIPAL
“POLI SAN FRANCISCO”

LOGROS:

El Ayuntamiento de San Francisco de Macoris, encabezado
por el Sr. Alcalde Antonio Diaz Paulino, lanz6 el 15 de
diciembre del 2016, la primera etapa de “Poli San Francisco”,
la nueva policia municipal de la ciudad. El principal objetivo
de este érgano es es vigilar los espacios y plazas piblicas,
brindar seguridad a los municipes, contribuir con el orden del
trénsito vehicular y peatonal, entre otras acciones que van en
beneficio de la poblacién.

La Poli San Francisco es dirigida por el profesor Alberto
Durén, con la asesoria de un grupo de profesionales,
especificamente en el 4rea de la educacién, integrada por
JjOvenes universitarios que realizaran su labor preventiva en las
calles y otros lugares uniformados, con equipos de
comunicacién y otros aparatos modernos.

En esta primera etapa, el equipo estd formado por 40 jévenes,
pero ya se encuentran en preparacion otros 200 que no fueron

OBJEWO GENERAL: _ inchuidos por falta de presupuesto en la alcaldia. Los

Presmm : ar los bienes municipales y hacer cumplir miembros tienen como requisito obligatorio ser estudiantes
leyes, ordenanzas, resoluciones, reglamentos universitarios o bachilleres que tengan proyectado entrar a la

y disposiciones municipales. universidad.

NORMATIVAS:

Articulo 173; Ley 176-07: La Policia Municipal
es la organizacién con jurisdiccion dentro de 1os
limites del municipio, integrada en un cuerpo
policial Ginico y especializado para asuntos
municipales, de naturaleza jerfirquica, adscrita al
ayuntamiento y bajo la autoridad inmediata del
sindico/a con la supervision técnico profesional
de la Secretaria de Estado de Interior y Policia.
Articulo 174.- Finalidad: La Policia Municipal
es una institucion obligada a preservar 1os bienes
municipales y hacer cumplir las leyes,
ordenanzas, resoluciones, reglamentos y
disposiciones municipales.
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8e.ii.- CUERPO DE BOMBEROS

General de Brigada Dr. Luis E. Esmurdoc Rodriguez
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Objetivo General:

Salvaguardar la vida y los bienes de la ciudadania frente a situaciones que
representen amenaza, vulnerabilidad o riesgo,

promoviendo la aplicacién de medidas tanto preventivas como de mitigaci6n,
atendiendo y administrando directa y

permanentemente las emergencias, conjuntamente con otros organismos
competentes.

RELACION ANUAL DE ACTIVIDADES DESAROLLADAS POR EL CUERPO DE
BOMBEROS PERIODO: JUNIO 2016 - JUNIO 2017

ACTIVIDADES DESARROLLADAS CANTIDAD
Incendios en la Ciudad 69

Incendios Fuera de la Ciudad 04
Incendios Forestales 19
Incendios de Vehiculos 21
Cilindros de Gas Licuado de Petréleo (GLP) 18
Conatos de Incendio: 4
Servicios de AmbulanciasB-10, B-13, B-15(Rescate, Traslados, etc.) 1,680
Servicio de la Unidad B-05 Camion Rescate 30
Servicios Camiones Cisternas (B-06, B-07) 236
Servicios Carro Fianebre Unidad B-11 56
Servicios Unidad B-12 Camioneta 237
Falsas Alarmas 102
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8e.iii.- ALCALDIAS PEDANEAS

Segiin el Articulo 163, Ley 176-07, los Alcaldes Peddneos/as: En cada seccién habré un alcalde/sa pedéneo/a el cual
representa al sindico/a, competiéndole ejecutar las 6rdenes que le imparta éste a fin de asegurar la prestacién de 1os servicios
municipales y la ejecucién de las leyes y reglamentos municipales.

Articulo 165.- Asiento: Los alcaldes/as peddneos/as y 10s ayudantes/as de alcalde/sa tendrén su asiento en la seccién o paraje

de su jurisdiccion.
El alcalde/esa pedéneo/a es designado por la sindicatura municipal en consulta con la comunidad

Lugar de la Alcaldia | Nombre del Alcalde Pedédneo

Pedédnea

El Guineal Angel Garcia Salazar
Atabalero Cristino Paniagua Marte

Angel M. Abreu
Los Arroyos

Aprendi Paulino Hernandez
Loma De La Joya

Felix José Cruz Brito
Buena Vista

Francisco Sierra Hernandez
El Cercado

Jorge Ramon Sosa Camilo
Los Algodones

Jose Del Carmen Toribio
Las Cejas

Julian Santos Almanzar
Pedaneo El Limon

Luis Paulino A.

La Malena

Loma De Mate Luis Francisco Paulino De Jesus
Loma De La Joya Mario Paulino Paulino

Mirabel Pedro Rodriguez Reyes

Gliza Pedro Almanzar De La Cruz
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9.a. INGRESOS (GENERALY DETALE)

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO DE MACORIS

RELACION DE INGRESOS
Del 17 de Agesto 2016 Al 30 Junio 2017
DETALLES POR CLASIFICADOR TOTALRDS
ﬁmms, multas ysanciones del impuesto. 197.47
Recargos, mutas y sanciones contribuciones municipales 60,000.00
Impuesto sobre ventas condicionales de muebles 381 510.41
Anuncios, muestras y carteles 355384044
Roda) e de matenales vanos 4.200.00
Hoteles, moteles yapert - hoteles y establecimientos similares 1,955.500.00
Traspaso de solares ylemenos rurales §7.888.26
Mercado méwvil (chimi, hot dog y otros) $8.000.00
Emﬂzuion para poda y corte de arboles 47,300.00
Funcionamiento car wash §.715.00
Impuesto sobre tramitacion de documentos 2,702 576.82
Impuesto sobre registro de documentos 3.862.672.50
Impuesto sobre lidias de 14.000.00
Impuesto sobre billares 300,400.00
E publicos con o sin boleta de entrada 1,165.225.00
Licencias de construccion 2,089.925.75
Pemiso construccién pozos filtrantes 22 000.00
Pemiso 10! r ento de la via publica 224 900.00
Construccion: nichos, fosas y panteones 78,300.00
Permiso para demoliciones de construcciones 16,860.00
Parada y terminal de autobuses 75.020.00
Otros arbitrios diversos 11,426.00
Otros impuestos diversos 17,104.00
Fianzas diversas 50,000.00
Subsidio Ordinana Ley 166-03 136,980,637.43
Subsidio Ordinana Ley 166-03 §3.018.556.04
P mensuras catastrales p/ enajenacion yamend. de solares 86,000.00
Tramitacion de 4.8%6.767.00
Servicios Funeranos 581,127.97
Inhumacidn y exhumacion 591.037.00
E 6n certificaciones 43.200.00
Recoleccion desechos solidos §,283,789.00
Certificacién de Uso de Suelo 50,000.00
Otras tasas 7.241.00
Mercados 1.771.473.50
Nichos rio 6,600.00 |
Cafeterias 62,000.00
[Mmm yexpendio de cames 172.225.00
IAmrendamiento de solares 2,059 882 62
|Arendamiento de temenos rurales 1.00
|Amendamiento de femrenos ynichos en cementerios 1,043 ,510.00
Recargos, mullas y sanciones s/ armnendos 182,129.30
Instalacion envasadora de gas y estaciones de combustibles 40,000.00
(Ocupacién vias publicas para comercio informal 3,000.00
Pemiso a ocupar via piblica con matenal de construccién 19,227.00
Instalacion car wash 1,500.00
Otros impuestos sobre el comercio exterior 0.01
Casetas Fijas ymoviles 13,100.00
Otros proventos 105.01
|Remg derechos administrativos 950.00
OTAL INGRESADO POR TRANSFERENCIA DE LEY Y PROPIO 256,691,620.53
sminucion de D sponibilidad mtemas :

Rentegros de cheques §77,883.70
TOTAL GENERAL RDS 257,569,504.23

NOTAS:

*En la relacion, el ingreso por ley
no esta contemplado el valor
correspondiente al 40% de Obras e
Inversi6n, porque el Gobierno
Central estd depositando el 60% y
el 40% por separado y este tiltimo
esté registrado en el mes de julio,
por lo que no abarca el periodo de
la rendicién de cuentas.

+El monto ingresado es de RD$
256,691,620.53 (Doscientos
cincuenta y seis millones
seiscientos noventa y un mil
seiscientos veinte pesos con
53/100), ya que los reintegros de
cheques en sus momentos fue
considerado la entrada de los

ingresos.
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9b.i.- EGRESOS — CUENTA DE SALUD
GENERO Y EDUCACION

Ayuntamiento Municipal de San Francisco de Macoris

GASTOS POR OBJETO Y DESTINO DE FONDO

Del 17 Agosto 2016 Al 30 Junio del 2017

CUENTA DESALUD GENERO Y EDUCACION

Valores en RD$

DETALLE TOTAL
Sueldos fijos 2,767,145.47
Sueldo anual no.13 258,036.19
Contribuciones al seguro de salud 165,941.57
Servicios de capacitacion 718,543.67
Contribuciones al Seguro de Pensiones 164,503.88
Contribuciones al Seguro de Riesgo Laboral 27,394.84
Comisiones y Gastos Bancarios 14,662.48
Otros Servicios Técnicos Profesionales 16,950.00
Libros, revistas y periédicos 25,000.00
Textos de ensefianza 68,000.00
Productos medicinales 262,994.00
Utiles de escritorio, oficina informatica y de ensefianza 368,163.00
Utiles menores médicos quirtirgicos 328,260.00
Utiles destinados a actividades deportivas y recreativas 1,695,607.83
Ayudas y donaciones ocasionales a hogares y personas 253.,490.74
Productos y Utiles Varios n.i.p 75,115.00

TOTAL. RDS 7,209,808.67
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9b.ii. EGRESOS-CUENTA DE SERVICIOS

< RELACION DE EGRESOS CUENTA DESERVICIOS
DEL 17 DE AGOSTO DEL 2016 AL 31 DEJUNIO 2017
VALORES EN RDS
DESCRIPCION DETALLE TOTAL
Sueldos fijos 29.316,073.74
Sueldos al contratado ¢ o 297,495.01
Jomales 392444539
en trimite de i 2,116,339.64
Sueldo anual no.13 2.251,701.39
Prima de transporte 1,375,500.00
(compensacion por uso de su vehiculos Regidores y
Funcionarios )
Contribuciones al seguro de salud 1,737,934.79
Contribuciones al seguro de jones 1,737,252.92
Pago teléfono local y movil. (AMINISTRACION ANTERIOR) 662,749.39 1,500,978.51
Pago teléfono local y mévil actual. K38229.12
Publicidad y propaganda L 531,094.65
Pago publicidad mdialdigital y escrita (ADM. ANTERIOR) 378,657.19
Pago publicidad mdial, digital y escrita ACTUAL 152,437.46
569,542.65
69.561.90
62.895.75
6,053,
177.629.42
3.000.00
993.376.19
Decomciones navidefa del Palacio Municipal y decoracion de
ues e isleta en 1oda la ciudad
(Otros servicios téenicos profesionales L737,751.15
Instalacién y ask in del sk de admink i6n financk $340,500.00
municipal(SIAFIM)
Servicios profesionales ]5254,953.00
Pago a técnico en diferentes dreas para trabajar en ko referente a |$1,142,298.15
San Francisco Te Quiero Verde
729
424.728.72
202,73432
les).
1 65
67,968.00
4.281.079.13
1 82
1.375422.64
| Utiles de escritorio, oficina informédtica y de enseflanza 295.517.07
Utiles destinados a actividades deportivas y recreativas 681.718.00
101.925.17
423.448.96
885.063.08
42780258
Ayudas y d L jonales a hogares y p 3.289,606.36
-Ayuda persona (Bonos en raciones alimenticias 2015) ADM. 1,455,000.00
ANTERIOR 1,834,606.36
Pyenes ap és A
(ADM. ACTUAL)
- Premiaci émicas a ob por mas limpo su
asignado.
Trans fe e i u iach sin fines de lucro 93493291
(sub i a instituch )
2.909.392.54
7,552,500.00
58,060.38 |
3412824 |
376.147.06
18,242.80
80,958,780.67
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9b.iii.- EGRESOS — CUENTA DE PERSONAL

EJECUCION DE GASTOS POR OBJETO Y DESTINO DE FONDO

DE 17 DE AGOSTO 2016 AL 30 DE JUNIO 2017
CUENTA DE PERSONAL.
Valores en RD$

DESCRIPCION TOTAL GENERAL
Sueldos fijos 53,457,884.37
Sueldos al personal fijo en tramite de pensiones 891,111.65
Sueldo anual no.13 4,493,144.86
Prestaciones 49,833.09
Compensacion por horas extraordinarias 528,047.97
Gastos de representacion en el pais 156,875.80
Gastos de representacion en el exterior 45,003.01
Contribuciones al Seguro de Salud 3,116,553.70
Contribuciones al Seguro de Pensiones 3,237,564.48
Contribuciones al Seguro de Riesgo Laboral 484,303.64
Comisiones y gastos bancarios 164,984.87
Impuestos 66,854.86
Viaticos dentro del pais 127,372.28
Retencion del Asalariado (IR 3) 219,640.67

TOTAL GENERAL DE EGRESO

67,039,175.25
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9¢c.- CUENTAS DE OBRAS
E INVERSION
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9c.i CUENTAS DE OBRAS E INVERSION

OTRAS INVERSIONES EN ACTIVO FLJO Y AFINES DETALLES TOTAL GENERAL

cion de residuos solidos

17,622,500.00

Comisi

147,116.27

Y gastos bancarios

Prad

eléctricos vy afines

1.820,400.29

rr

Aporte al Patronato del Parque Duarte para instalaciones eléctricas 1,600,000.00|

Materiales eléetricos para uso en diferentes i laci 220,400.29|

Compra de un compresor (para uso del corte del asfalto en el
bacheo de la

idad y otros.

361,600.00

Muehl

n”
a

272,876.97

Local

|_|Equipo computacional

724,421.02

Compra de un servidor para el uso del Sistema Financiero y Red 345.841.01

C

L4

doras para uso de diferentes Departamentos y 378,580.01

ion de la

materiales gastable para

Elect

5.211.44

Otros

295,492.62

S Oquipes
|_|Equipo de telecomunicaciones y sefializacién

Pago de mantenimientos y reparaciones de diferentes semaforo en 783,490.4]
diferentes calle de la cuidad (ADMINISTRACION ANTERIOR)

2,445,149.45

Equi

Compra e instalacion de Semaforo Ave. Libertad salida a Tenares 1.067,755.56,

Confecion de letreros identificacion de trabajo (obras 72.037.50)
Compra de pintura y afines para la seializacion en diferentes calley 521,865.98
direciones de la cuidad.

de eracion eléctrica ratos y accesorios eléctricos

Herramientas v miquinas

63,919.70

3,432,280.38)

ion de 44 fores para el deposito de 1,889,360
desecho solidos (AMINISTRACION ANTERIOR )

Pago de la

Repuesto y servicios para equipos pesados (AMINISTRACION 1,008,730.2
ANTERIOR )

Repuesto y servicios para equipos de trasporte pesado propicdad 469,847.21
de esta institucion

Compras de méquinas soldaroras para uso de la institucién 64,342.97,

3,137,970.00

del vertedero mes de 1,384,128.00

[ mayo,junio y julio (ADMINISTRACION ANTERIOR)

Alquiler de bulldog acondicionamiento del vertedero mes de I.686.720.00|
0, septiembre , octubre y noviembre 2016

Demolicion y cierre de_de isletas y bad, salida a nagua 67,122.00]

Produtos Forestales

959.210.65

|
Siembra de Alboles en diferente partes de la cuidad (Proyecto 959.2I0.651
Macoris Te quiero Verde, embellecimiento isleta Palacio de
justicia, entrada a Los Ricles, salida Tenares, salida Santo

Domingo, salida Nagua, entre otras).

Llantas y N

468,203.49

Compra de gomas para uso de la pala, gredar, jeep y camion 468,203 .4
cisterna propicdad de este ayuntamiento.

Gasoil

Gasolina

997,473.27

5,641,431.49)

|

[Pago gasoil (ADMINISTRACION PASADA ) 1.023.782.11

Pago gasoil consumido en los vehiculos pesados propiedad de este
ayuntamiento y la planta eléctrica . 4,617,649.38

ios Menores

641,004.08

[ [Otros Respuesto y A

Otros repuesto y acessorios menores 437141.88]

Otros R

ios M (ADMINISTRACION

PASADA )

203,862.20,

Dismin cuentas por a corto plazo internas

l"m“

Total Obras de Infraestructura

40,762,815.56 |
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9c¢.ii.- OBRAS

61,740.00 Proceso
|Construccion Cancha Mixta en Vista Linda 221,145.62 Proceso
|Construccion Cancha Mixta en la Urb. Los Maestros, 3ra. Etapa. 221,145.62 Proceso
|Construccion Cancha Mlxn Los Rieles 221,145.62 Proceso

R 186150414 Proceso
120562544 Proceso
121,448.27 Proceso
|Reparacion de Cancha Mixta de Verja Perimetral en Urb. El Tejar
I TOTAL INVERSION DEPORTE) 1,153,338.08

[CONSTRUCCION PARQUE URBANIZACION CAPERUZA ILCERCA DEL PLAY

464,598.60

|[REPARACION PARQUE DE LA URBANIZACION CAPERUZA |

47,040.78

73,343.98 Proceso

IEEMOZAMIENTO DEL PARQ. Y CONST. AREA INFANTIL EN LA URB. PINA 11

28,155.09 Proceso

ARBOLIZACION EN TODA LA CIUDAD

370823097 ]  Proceso |
R 192534837 | Proceso
REMOZAMIENTO PARQUE OLEGARIO TENARES (CEMENTERIO) 83,458.00 | Proceso
| TOTAL INVERSION PARQUES)| 6,330,175.79
CONSTRUCCION CENTRO COMUNAL URBANIZACION ABREU 263,649.79 | Pr
|CONSTRUCCION DE VERJA EN EL CENTRO COMUNAL ENSANCHE WEBER 45,804.42 | Proceso
Fnuﬂammmmmmmmmusn 263649791 Proceso |
CONSTRUCCION CENTRO COMUNAL DE LA SECCION LAS PAJAS 263,649.79 | Proceso
67780521 Proceso |
CONST CENTRO COM AL DEL sscron LOS GRULLONES SEGUNDA ETAPA 263,649.79 | Pr
CONSTRUCCION CENTRO COMUNAL EN GUZMAN | 263,649.79 | Proceso
IGAL 13046838 ]  Proceso |
TOTAL INVERSION CENTRO COMUNALES| 1,825,952.06

REPAR. DEL TECHO IMPER. DE LA IGLESIA SAN MARTIN DE PORRES

108,279.61 JProceso

|REMOZAMIENTO FUNERARIA MUNICIPAL

TOTAL INVERSION CAPILLAS E IGLESIAS|

TOTAL INVERSION CEMEN'I!IIIOSI
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9¢.ii.- OBRAS

ACERAS Y CONTENES EN SECTOR SALVADOR THEN Y THEN IERA. ETAPA. 116,684.29 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN EL SECTOR LOS JARDINES 2DA. ETAPA 114.887.16 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN EL SECTOR LOS JARDINES 3ERA. ETAPA 114,049.26 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN EL SECTOR HATILLO SAN DIEGO 114,049.26 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN EL SECTOR MAMA TINGO 114,049.26 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN EL SECTOR VISTA NUEVA 114,049.26 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN EL SECTOR NUEVA LUZ, LOS CHIRIPOS 114,049.26 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN EL SECTOR VILLA VERDE 110,825.85 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN EL SECTOR PARAISO 114,049.26 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN EL SECTOR SAN MARTIN 115,954.58 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN EL SECTOR LAS GUAZUMAS CENTRO 116,684.29 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN EL SECTOR LAS GUAZUMAS COTE 116,684.29 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN EL SECTOR FIGUEROA 114,993.00 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN EL SECTOR MADEJA. DETRAS DEL LICEO 114,993.00 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN EL SECTOR GUZMAN 2DA. ETAPA 116,691.34 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN EL SECTOR ENSANCHE LIBERTAD 116,691.34 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN EL SECTOR LA JOYA 114,049.26 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN EL SECTOR LOS GRULLONES 1ERA. ETAPA 114,049.26 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES SECTOR ERCILIA PEPIN 114,049.26 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN LA URB. TORIBIO CAMILO 116,684.29 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN LA URB. LA CASTELLANA 114,049.26 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN LA URB. JENNIFER 114,050.64 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN EL SECTOR SAN VICENTE 116,684.29 | EN PROCESO
ACERAS Y CONTENES EN EL SECTOR ENSANCHE OLIMPIA 114,049.26 | EN PROCESO
TOTAL INVERSION ACERAS Y CONTENES| 2,757,050.22

R cion de hundimi

de las vias producto del aplastamiento de las alcantarillados pluvial y sanitaria en las calles:

% 395,543.05 | Ejecutado

1. Avenida Bienvenido Fuerte Duarte

2. Calle Alfredo Pifia B (Urb. Pifa 1)

3. Calle Saturno en la Urb. El Silencio.

4. Calle Duvergé en Ensanche San Martin,

5. Calle Castillo Esquina Colon (Centro ciudad).
16. Calle 6 del Ensanche San Martin.

7. Levantamiento de 119 registros pluviales y sanitarios producto de la capa de asfalto colocada en el centro de la ciudad,

ensanches y barrios.

Cncementado de 30 ML en callcjones del sector crimanas vl AJM_M_
Encenmentado de 300 ML en callejones Sector Ugamba 43,961.62 Proceso
|Encenmentado de 300 ML en la C/V / L, en el Sector La Altagracia. 43,961.62 Proceso
|Paso peat. Puente Ciruelillo sobre ¢l Rio Jaya. Avenida Caonabo. 95,234.72 Proceso
|Reorganizacion vial y ampliacion de la salida a Santo Domingo. 2,033,679.71] Terminado
| TOTAL INVERSION CALLES| 2,656,342.34
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0c.ii.-

OBRAS DE LA

ADMINISTRACION PASADA

OBRAS ADMINISTRACION PASADA

Cubicaciones 1 de r por la administracion pasada
LOTE |OBRA LICITACION PAGADO
13 43-44-45 AY.SFM.CCC.CP.002.2016 1,112,916.49
4 19-20-21 AY.SFM.CCC.CP.002.2016 602,037.88
34 3 AY.SFM.CCC.CP.001.2015 176,593.89
2 3 AY.SFM.CCC.CP.002.2016 345,660.92
2 4-5-6-7-8-9-10-11-12-13-14-15 AY.SFM.CCC.CP.002.2016 85,327.88
17 52-53 AY.SFM.CCC.CP.002.2016 72,446.95
5 22-23-24 AY.SFM.CCC.CP.002.2016 477,938.12
14 2 AY.SFM.CCC.CP.001.2015 392,150.06
29 2 AY.SFM.CCC.CP.001.2015 421,343.15
3 2 AY.SFM.CCC.CP.001.2015 1,521,857.75
9 33-34 AY.SFM.CCC.CP.002.2016 117,311.13
22 2 AY.SFM.CCC.CP.002.2016 370,703.60
TOTAL OBRAS ADMINISTRACION PASADA 5,696,287.82 ‘
Total de Obras General 22,694,807.65
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9d.- CUENTAS POR PAGAR

DESCRIPCION VALORES EN RDS

Proveedores 37,015,597.00
Prestaciones Laborales 21,102,515.88
DGII 10,729,267.61
Cooperativa ADEPE 2,581,159.49
COOPADEPE)

Servicios Judiciales 3,772,105.71
TOTAL GENERAL 75,200,645.69

9d.i RELACION DE INGRESOS Y EGRESOS

INGRESOS DEL PERIODO : VALORES EN RDS$
Ingresos Locales 36,692,427.13
subsidio de Ley 166-03 219,999,193.40
Reintegro de cheques 877.883.70
TOTAL DE INGRESOS BRUTO RDS 257,569,504.23
MENOS: Reintegro de Cheques RDS$ (877,883.70)
TOTAL INGRESOS NETO RDS 256,691,620.53
EGRESOS DEL PERIODO:
Cuenta de Capital e Inversion 63,457,623.21
Cuenta de Servicios y Municipales 80,958,780.6
Cuenta de Gastos de Personal 67,039,175.2
Cuenta de Educacion Salud y Genero 7,209,808.@

TOTAL GENERAL DE EGRESOS RDS 218,665,387.80
BALANCE INICIAL AL 17 DE AGOSTO 2016 POR CUENTAS
Cuenta Receptora 845,723.95
Cuenta de Capital e Inversion 181,849.19)
Cuenta_de Servicios y Municipales 0f
Cuenta de Gastos de Personal 0
Cuenta de Educacion Salud y Genero 2,552,179.40,
TOTAL BALANCE AL INICIO DE LA GESTION RDS 3,579,752.54
RESUMEN GENERAL :
Balance Inicial 3,579,752.54
Ingresos Total al 30/06/2017 256,691,620.53
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO RDS 260,271,373.07
MENOS: TOTAL EGRESADOS DEL PERIODO RD$ 218,665,387.80

BALANCE SEGUN OPERACIONES RDS

41,605,985.27|
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10a.- FIESTAS PATRONALES
SANTA ANA 2017

Las celebraciones de las patronales tuvieron como escenario la explanada interior de las instalaciones de INESPRE
ubicadas en la Avenida Hermanas Mirabal, frente al Estadio Julian Javier, donde se presentaron artistas de varios géneros

musicales.
Las patronales iniciaron el 18 de julio y concluyeron el 26 de julio con el desfile de las Reinas. En esta ocasion el
ayuntamiento costeo los gastos de las participantes del concurso Reinado Santa Ana 2017.

Este afio la gran innovacion fue el de Reinado Santa Ana que se realizo en dos versiones:
-Reinado Tradicional
-Reinado Infantil




10b.- REINADO TRADICIONAL
SANTA ANA 2017

El Seiior Alcalde Antonio Diaz Paulino, tuvo la iniciativa de realizar el primer Reinado Santa Ana 2017 con la participacion
de las alumnas de maxima excelencia académica de los Centros Educativos del nivel secundario, con el objetivo de tomar en
cuenta el talento académico, artistico y el compromiso social que poseen como valores las educandas.

LOGROS:

-Por primera vez, en San Francisco de Macoris y Repiiblica Dominicana, las candidatas a reina fueron elegidas mediante un
acuerdo Interinstitucional, entre el Ayuntamiento Municipal y el Ministerio de Educacion, donde la ganadora result6 de la
cleccion del mejor indice de todas las escuelas del municipio.

-Fomentar a través de esta nueva metodologia de eleccion de nuestra Reina, la competencia sana entre los centros educativos,
motivando a ser mejores en sus talentos académicos, artisticos y el compromiso social con el pueblo.

-Brindar oportunidad a las jovenes para que estén mejor preparadas en sus destrezas y conocimientos.

-Por primera vez, a las candidatas se les cubrio el total de los gastos de las capacitaciones y vestidos utilizados para los
desfiles.

-Entrega de los premios por la Alcaldia a las jovenes ganadoras consistié en: Una beca completa en la Universidad Catélica
Nordestana para la Reina y un aporte econémico; media beca para la Virreina y un aporte econémico; para la Princesa media
beca y un aporte econémico.

Jovenes Ganadoras:

-Chelsy Lopez Rosario, reina Santa Ana 2017.

- Yenifer Morel, virreina, representante de la comunidad de Cenovi
-Edyanny Paula Duarte, princesa, del sector Ventura Grullén.

Cronograma de Actividades de planificacién del Reinado por el Ministerio de Educacién

A s )

s candidatas de mis alto ni

10 e mayo

Seleccion de la vel académico por centro

de 2017 educativo, con la debida autorizacion de los padres.

04 de mayo | Encuentro con las Autoridades Educativas y Municipales

de 2017

05 de mayo | Encuentro con las candidatas al Reinado Santa Ana 2017 y con los

de 2017 Padres

10/05/17 Encuentros con Autoridades Educativas, Ayuntamiento Municipal,

12/05/17 Estudiantes Meritorias y Directores de Centros Educativos para

23/05/17 planificar el Reinado Infantil Santa Ana 2017.

26/05/17

30/05/17

22 de mayo | Ensayos de las candidatas, con la participacion del Jurado y

de 2017 Autoridades Educativas y Municipales. En estos ensayos las candidatas
recibieron capacitaciones en Teatro, Etiqueta y Protocolo y Pasarela.
Presentacion de los instrumentos de Evaluacion. Las jovenes fueron
evaluadas en los siguientes talentos: Académico, artistico y
compromiso social.
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10c.- PRIMER REINADO INFANTIL
SANTA ANA 2017

-Por primera vez s€ realiza el Reinado Santa Ana Infantil 2017.
_Motivar las nifias en tener el mejor indice educativo, creatividad y desenvolvimiento escénico; con el objetivo de fomentar
en San Francisco de Macoris, a muy temprana edad, la clave del éxito: valores y conocimientos.

Niiias Ganadoras:

-La nifia Astrid Michelle Santos Liriano, de 10 afios de edad, representante del residencial Villa Olimpica, fue escogida como
la primera reina infantil de las Fiestas Patronales Santa Ana 2017.

_Virreina, la nifia Nalvernaty Adhames, de 11 afios, del sector 27 de Febrero.

_Princesa, la nifia Flor Yerdania Rodriguez Bonilla de 8 afios, del sector El Capacito.







